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ตามท่ี กองท ุนหล ักประก ันส ุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา   ได ดําเน ินการจ ัดทําแผน
ส ุขภาพชุมชนตําบลเกาะนางคํา  ประจําป ีงบประมาณ 2562 เป ็นกรอบและท ิศทางในการจ ัดทําโครงการ
เสนอขอร ับ งบป ระมาณจากกองท ุนหล ักปร ะก ันส ุขภาพ ในป ีงบป ระม าณ 2562  โดย ดําเน ินการ
ตามประกาศ คณะกรรมการหล ักประก ันส ุขภาพแห งชาติ เรื่อง การกําหนดหล ักเกณฑ เพ ื่อสน ับสน ุนให 
องค การบร ิหารส วนตําบลหร ือเทศบาล ดําเน ินงานและบร ิหารจ ัดการกองท ุนหล ักประก ันส ุขภาพในระด ับ
ท องถ่ินหร ือพ ื้นท่ี และดําเน ินงานตามกระบวนการและข้ันตอนซ่ึงคณะกรรมการบร ิหารจ ัดการกองท ุน
กําหนด   และได ร ับการอน ุม ัต ิให ประกาศใชแผนกองท ุนหล ักประก ันส ุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา  เม่ือ
คราว ประชุมกองทุนฯ ครั้งท่ี 1/2562 ลงวันท่ี 18 เดือนตุลาคม พ.ศ.2561 

 
กองทุนหลักประก ันส ุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา  จ ึงประกาศใชแผนส ุขภาพชุมชนตําบล

เกาะนางคํา  ประจําป 2562 เพ ื่อใช เป ็นแนวทางในการจ ัดทําแผนงาน/โครงการเสนอขอร ับงบประมาณ
จาก กองทุน 

 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ ณ วันท่ี 18  เดือนตุลาคม พ.ศ. 2562 
 
 
 

  
 

 (นายสันติ   เ ส ็ม ห ม ัด ) 
                                                      ประธานกรรมการกองทุนหลักประก ันสุขภาพ 
                                                                 เทศบาลตําบลเกาะนางคํา 

 



คํานํา 
 

 แผนพัฒนาสุขภาพกองทุนหลักประกนสุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา เลมนี้จัดทําข้ึน เ พ่ือการสรางเสริม
สุขภาพในกองทุนหลักประกันสุขภาพ เทศบาลตําบล เกาะนางคํา  ระหวาง วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ.2562 – 30 
กันยายน พ.ศ. 2563 และ ไดจัดทําข้ึน ดวยความรวมมือ จาก ภาคีเครือขายผูนําชุมช น ภาครัฐตาง ๆ 
คณะกรรมการกองทุนฯ และอนุกรรมการกองทุนฯ ไดรวมประชุมระดมความคิด ท้ังนี้ เพ่ือใชเปนเครื่องมือบริหาร
จัดการการดําเนินการโครงการดานสุขภาพของประชาชนในตําบลเกาะนางคําใหมีประสิทธิภาพ เปนรูปธรรม  
  

 กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา หวังเปนอยางยิ่งวา แผนพัฒนาสุขภาพกองทุนฯ 
เลมนีจ้ะเปนประโยชนตอการบริหารงานดานสุขภาพของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา และ
เปนคูมือใหแกกองทุนอ่ืนๆ ใชศึกษาตอไป ขอบคุณ ผูท่ีไดมีสวนใหการจัดทําแผน พัฒนาสุขภาพกองทุนฯ สําเร็จ
ลุลวงทุกทานไว ณ โอกาสนี้ดวย 
 

โดย  
                                                                   กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา 
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บทท ี่ 1 

บทนํา 
 

 

เ น ื่อ ง จ า ก ป ญ ห า ด า น ส ุข ภ า พ ส ว น ใ ห ญ เ ป  น ป  ัญ ห า ด า น พ ฤ ต ิก ร ร ม ข อ ง บ  ุค ค ล ท ี่ม ีส า เ ห ต ุม า จ า ก ป  ัจ จ  ัย ห ล า ย ๆ  ด าน
ท่ีผสมผสานก ันอ ันได แก ป ัจจ ัยส วนบ ุคคลท่ีมาจากพ ันธ ุกรรม เจตคติ ความรู และความเข าใจ ป ัจจ ัยด าน 
ครอบคร ัว ช ุมชน ส ังคม ท่ีม ีสาเหต ุมาจากสภาพเศรษฐก ิจ ส ังคม ว ัฒนธรรมและว ิถ ีช ีว ิต ซ่ึงการแก ไขจะต องใช
กลวิธีการดําเน ินงานในหลายวิธี และใช ระยะเวลาการดําเน ินงานท่ีต อเน ื่อง โดยอาศ ัยความร วมม ือ ของท ุกภาค
สวนและบุคคลท่ีเปนเจาของสุขภาพ 

 

ด ังนั้นเพ ื่อให การบร ิหารจ ัดการกองท ุนบรรล ุวัตถ ุประสงค จ ึงต องม ีระบบการจ ัดทําข อม ูล ม ีการจ ัดทํา 

แผนงานท่ีใช เป ็นแนวทางในการแก ไขป ัญหาและกําหนดท ิศทางการดําเน ินงานในการสน ับสน ุนงบประมาณ 
ใหแก หนวยบริการ ประชาชน และภาคีท่ีเก ี่ยวของ การจัดทําแผนงานดังกลาวอาจใชเครื องม ือ เชน แผนส ุขภาพ 
ชมุชน แผนท่ีทางเด ินย ุทธศาสตร เป ็นต น โดยในระยะแรกอาจเล ือกใชแผนส ุขภาพช ุมชน และในระยะต อไปมี 
การพ ัฒนาข้ึนโดยนําแผนท่ีทางเดินยุทธศาสตรมาใชเปนเครื่ องมือในการบร ิหารจ ัดการกองท ุนฯ เพ ื่อพ ัฒนาให 
เก ิดสุขภาวะของประชาชนในพ้ืนท ี่รับผิดชอบตอไป 

 

1. ความหมายของแผนสุขภาพชุมชน 
แผนส ุขภาพช ุมชน เป ็นแผนงานด านส ุขภาพของประชาชนโดยประชาชนเพ ื่อประชาชน เป ็น 

กระบวนการท่ีประชาชนมีสวนรวมค ิด รวมค นหา รวมเร ียนรู ร วมกําหนดท ิศทาง ร วมจ ัดก ิจกรรมการพ ัฒนา 
และรวมรับผลประโยชน โดยเริ่มจากการคัดเลือกแกนนํา การทบทวนงานในอดีต  กําหนดอนาคต การสํารวจ 
ข อม ูล ว ิเคราะห ข อม ูล กำหนดป ัญหา และการประเม ินศ ักยภาพช ุมชน เพ ื่อใช เป ็นเครื่องม ือให เก ิดการ 
ทบทวนตนเอง โดยคําน ึงถ ึงศ ักยภาพ ทร ัพยากร ภ ูม ิป ัญญา ว ิถ ีช ีว ิต  ว ัฒนธรรมและสิ่งแวดล อมในช ุมชน 
รวมท้ังแก ไขป ัญหาที เก ิดข้ึนตามศ ักยภาพของช ุมชน  กระตุ นประชาชนให เก ิดความกระต ือร ือร นในการพ ัฒนา 
ช ุมชนของตนเอง  ตลอดจนให ความร วมม ือก ับก ิจกรรมด านส ุขภาพ และร วมต ิดตามประเม ินผล โดย 
สามารถขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกได 

 

2. หลักการของแผน 
2.1 ใชพ้ืนท่ีเปนตัวตั้ง หมูบาน/ชุมชนเปนศูนยกลาง และประชาชนเปนเจาของ 
2.2 รวมพล ังท ุกภาคส วนของส ังคม เพ ี่อการอยู เย ็นเป ็นส ุข ตามแนวพระราชดําร ิปร ัชญาเศรษฐก ิจ

พอเพ ียง 
 
 

2.3 บูรณาการกระบวนการจัดทําแผนและงบประมาณเพ ื่อแก ไขป ัญหาแบบองครวม 
2.4 สงเสริมและพ ัฒนากระบวนการเรยีนรูของหมูบาน/ช ุมชน เพ ื่อการพ ัฒนาส ูความยั่งยืน 
 

 

 
 

 
1 

 



3. ว ัตถุประสงคในการจัดทําแผนสุขภาพชุมชนกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา 
1. เพ ื่อใชเปนแนวทาง ในการพ ัฒนาทองถ่ินดานการสาธารณสุขท้ัง  4 ยุทธศาสตรการพ ัฒนาของ

สํานักงานกองทุนหลักประก ันสุขภาพแหงชาติ 

2. เพ ื่อใชเปนแนวทาง ในการจัดทํางบประ มาณรายจายป ระจําปของกองทุนหลักประกั นสุขภาพ  
เทศบาลตําบลเกาะนางคํา  เพ ื่อเปนการตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถ่ิน 

 

4. ข้ันตอนในการจัดทําแผนสุขภาพชุมชนตําบล กองท ุนหลักประกันส ุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา 
1. จัดเตรียมข อมูลท่ีเก ี่ยวของ สรางเครือขาย สรางความเขาใจกับประชาชนในพ้ืนท ี่ 
2. ประชุมคณะกรรมการฯ จัดเวทีประชาคม รับฟงความคิดเห็นของประชาชน หนวยงาน องคกรทุก

ภาคสวนในพ้ืนท ี่เพ ื่อใหทราบถึงปญหาและความต องการพ ัฒนาท่ีแท จริง 
3. ว ิเคราะหขอมูล ปญหา ความตองการพัฒนา และจัดลําดับความสําคัญของปญหา 
4. นําขอมูลท่ีได เข าส ูการพ ิจารณาของคณะกรรมการกองท ุนฯ เพ ื่อจ ัดทําเป ็นแผนส ุขภาพชมุชน และ 

ประกาศใชตอไป 

 
2 

 



บทท ี่ 2 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

 
 

1. เง ินกองท ุนหล ักประก ันส ุขภาพ ให ใช จ ายเพื อสน ับสนุนหร ือส งเสร ิมเป ็นค าใช จ ายตามแผนงาน หร ือ 
โครงการ หรือกิจกรรม ท่ีคณะกรรมการกองท ุนอนุม ัติ ม ีการสนับสนุน 5 ประเภท ดังนี ้

 

(๑) เพ ื่อสนับสนุน และสงเสริมการจัดบริ การสาธารณสุขของหนวยบริการ หรือสถานบร ิการ หรือ 
หนวยงานสาธารณสุขในพ ื้นท่ี โดยเนนเรื่องการสรางเสริมสุขภาพ การป องก ันโรค การฟ ื้นฟูสมรรถภาพ และ 
การรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก  ท่ีจําเปนตอส ุขภาพและการดํารงชีว ิต เพ่ือให กลุมแมและเด ็ก กลุม 
ผูส ูงอายุ กลุมคนพ ิการ กลุมผู ประกอบอาชีพท่ีม ีความเสี่ยง และกลุมผูปวยโรคเรื้อร ังท่ีอยู ในพ ื้นท่ี สามารถเข าถึง 
บริการสาธารณสุขไดอยางท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

 

(๒) เพ ื่อสนับสนุนให กลุ มหร ือองค กรประชาชน หร ือหน วยงานอ ื่นในพ ื้นท่ี ได ดําเน ินงานตามแผนงาน 
หรือโครงการ หรือก ิจกรรมเพ ื่อการสรางเสริมสุขภาพ  การปองกันโรค ให แก สมาชิกหร ือประชาชนในพ ื้นท่ี และ 
กรณ ีม ีความจําเป ็นต องจ ัด ซ้ือว ัสด ุ ที ม ีล ักษณะ เป ็นคร ุภ ัณฑ ให สน ับสน ุนได ในวงเง ินไม เก ิน ๕,๐๐๐ บาทต อ 
โครงการ ว ัสด ุที ม ีล ักษณะเป ็นคร ุภ ัณฑ ที จ ัดหาได ให อยู ในความด ูแลและบําร ุงร ักษาของกลุ มหร ือองค กร 
ประชาชนหรือหนวยงานอ่ืน ท่ีไดรับการสนบัสนุนนั้นๆ 

 

(๓) เพ ื่อสน ับสน ุนและส งเสร ิมก ิจกรรมการสร างเสร ิมส ุขภาพ การป องก ันโรค การฟ ื้นฟ ูสมรรถภาพ 
และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ของศูนยเด็กเล็กหรือศูนย ชื่ออ ื่นท่ีดําเน ินก ิจกรรมเก่ียวก ับการพ ัฒนา 
และดูแลเด็กเล ็กในชมุชน หร ือศ ูนย พ ัฒนาและฟ ื้นฟ ูค ุณภาพชีวิตผู ส ูงอาย ุและคนพ ิการ หร ือศ ูนย ชื่ออ ื่นที ดําเน ิน 
ก ิจกรรมเกี ยวก ับการพ ัฒนาและฟ ื้นฟ ูค ุณภาพช ีว ิตผู ส ูงอาย ุและคนพ ิการในช ุมชน ตามหล ักเกณฑ ท่ีสําน ักงาน 
กําหนด เปนเงินไมนอยกวารอยละ ๑๕ ของเงินรายรับของกองทุนหลักประก ันสุขภาพในแตละปงบประมาณนั้น 

 

(๔) เพ ื่อสนับสนุนคาใชจายในการบริหารหร ือพ ัฒนากองท ุนหล ักประก ันส ุขภาพให ม ีประส ิทธิภาพ ท้ังนี ้
ตองไมเก ินรอยละ ๑๕ ของเงินรายรับของกองทุนหลักประก ันสุขภาพในแตละป ีงบประมาณนั้น และในกรณ ีท่ีมี 
ความจําเป ็นต องใช จ ายเพ ื่อซ้ือคร ุภ ัณฑ ท่ีเก่ียวข องโดยตรง คร ุภ ัณฑ นั้นจะต องม ีราคาไม เก ิน ๒๐,๐๐๐ บาทต อ 
หนวย โดยการจัดซ้ือจัดจางใหใชระเบียบขอ งองค กรปกครองส วนท องถ่ินโดยอน ุโลม และคร ุภัณฑ ที จ ัดหาไดให 
อ ย ูใ น ค ว า ม ด ูแ ล แ ล ะ บ ํา ร ุง ร ัก ษ า ข อ ง อ ง ค ก ร ป ก ค ร อ ง ส ว น ท อ ง ถ ิ่น น ั้น ๆ  

 

(๕) กรณ ีเก ิดโรคระบาดหร ือภ ัยพ ิบ ัต ิในพ ื้นท่ีให คณะกรรมการกองท ุนพ ิจารณาอน ุม ัต ิจ ายเง ินกองท ุน 
เพ ื่อสนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมในการป องก ันและแก ไขปญหาสาธารณส ุขได ตามความจําเป ็นเหมาะสม และ 
ทันตอสถานการณได 
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2. กลุมเปาหมายหลัก (ตามแนบท ายประกาศคณะอนุกรรมการสงเสริมส ุขภาพและป องกันโรคฯ พ.ศ. 2557) 
2.1 กลุมหญ ิงตั้งครรภและหญิงหล ังคลอด 

ก ิจ ก ร ร ม ห ล ัก ต า ม ก ล ุ ม เ ป า ห ม า ย ห ล ัก ก ล ุม ห ญ ิง ต ั้ง ค ร ร ภ แ ล ะ ห ญ ิง ห ล ัง ค ล อ ด  

2.1.1 การสํารวจขอมูลสุขภาพการจัดทําทะเบียนและฐานขอมูลสุขภาพ 
2.1.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค นหาผ ูมีภาวะเสี่ยง 
2.1 .3 ก า ร เ ย ี่ย ม ต ิด ต า ม ด ูแ ล ส ุข ภ า พ ก อ น ค ล อ ด แ ล ะ ห ล ัง ค ล อ ด  
2.1.4 การรณรงค /ประชาสัมพ ันธ/ฝกอบรม/ใหความรู 
2.1.5 การสงเสริมการเลี้ยงล ูกดวยนมแม 
2.1 .6 ก า ร ค  ัด ก ร อ ง แ ล ะ ด ูแ ล ร  ัก ษ า ม ะ เ ร ็ง ป า ก ม ด ล  ูก แ ล ะ ม ะ เ ร ็ง เ ต า น ม  
2.1.7 การสงเสริมสุขภาพชองปาก 
2.1.8 อ ื่นๆ (ระบุ) .................................................................................................. 

 

2.2 กลุมเด็กเล็กและเด็กกอนว ัยเรียน  
 กิจกรรมหล ักตามกล ุมเปาหมายหล ักกลุมเด ็กเล็กและเด็กก อนวัยเรียน 

2.2.1 การสํารวจขอมูลสุขภาพการจัดทําทะเบียนและฐานขอมูลสุขภาพ 
2.2.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค นหาผ ูมีภาวะเสี่ยง 
2.2.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
2.2.4 การรณรงค /ประชาสัมพ ันธ/ฝกอบรม/ใหความรู 
2.2 .5 ก า ร ส ง เ ส ร ิม พ  ัฒ น า ก า ร ต า ม ว ัย /ก ร ะ บ ว น ก า ร เ ร ีย น ร ู/ค ว า ม ฉ ล า ด ท า ง ป ญ ญ า  และอารมณ 
2.2.6 การสงเสริมการไดรับว ัคซีนปูองกันโรคตามวัย 
2.2.7 การสงเสริมสุขภาพชองปาก 
2.2.8 อ ื่นๆ (ระบุ).................................................................................................. 

 

2.3 กลุมเด็กว ัยเรียนและเยาวชน 
กิจกรรมหล ักตามกล ุมเปาหมายหล ักกลุมเด ็กวัยเรียนและเยาวชน 
2.3.1  การสํารวจขอมูลสุขภาพ การจัดทําทะเบียนและฐานขอมูลสุขภาพ 
2.3.2  การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค นหาผ ูมีภาวะเสี่ยง 
2.3.3  การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
2.3.4   การรณรงค /ประชาสัมพ ันธ/ฝกอบรม/ใหความรู 
2 .3 .5  ก า ร ส ง เ ส ร ิม พ  ัฒ น า ก า ร ต า ม ว ัย /ก ร ะ บ ว น ก า ร เ ร ีย น ร ู/ค ว า ม ฉ ล า ด ท า ง ป ญ ญ า แ ล ะ  อารมณ 
2.3.6    การสงเสริมการไดรับว ัคซีนปูองกันโรคตามวัย 
2.3 .7  ก า ร ป อ ง ก  ัน แ ล ะ ล ด ป ญ ห า ด า น เพ ศ ส  ัม พ  ัน ธ /ก า ร ต ั้ง ค ร ร ภ ไ ม พ ร  อ ม  
2.3 .8  ก า ร ป อ ง ก  ัน แ ล ะ ล ด ป ญ ห า ด า น ส า ร เ ส พ ต ิด /ย า ส ูบ / เ ค ร ื อ ง ด ื่ม แ อ ล ก อ ฮ อ ล  
2.3.9 อ ื่นๆ (ระบุ) ............................................................................ ..................................... 
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2.4 กลุมว ัยทํางาน 
กิจกรรมหล ักตามกล ุมเปาหมายหล ักกลุมวัยทํางาน 
2.4.1  การสํารวจขอมูลสุขภาพ การจัดทําทะเบียนและฐานขอมูลสุขภาพ 
2.4.2  การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค นหาผ ูมีภาวะเสี่ยง 
2.4.3  การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
2.4.4    การรณรงค /ประชาสัมพ ันธ/ฝกอบรม/ใหความรู 
2.4 .5  ก า ร ส ง ร ิม พ  ัฒ น า ก า ร ต า ม ว ัย /ก ร ะ บ ว น ก า ร เ ร ีย น ร ู/ค ว า ม ฉ ล า ด ท า ง ป ญ ญ า แ ล ะ อ า ร ม ณ  
2.4.6  การสงเสริมการไดรับว ัคซีนปองกันโรคตามวัย 
2.4 .7  ก า ร ป อ ง ก  ัน แ ล ะ ล ด ป ญ ห า ด า น เพ ศ ส  ัม พ  ัน ธ /ก า ร ต ั้ง ค ร ร ภ ไ ม พ ร  อ ม  
2.4 .8 ก า ร ป อ ง ก  ัน แ ล ะ ล ด ป ญ ห า ด า น ส า ร เ ส พ ต ิด /ย า ส ูบ / เ ค ร ื่อ ง ด ื่ม แ อ ล ก อ ฮ อ ร  
2.4.9 อ ื่นๆ (ระบุ) ................................................................................................................ . 
 

2.5 กลุมผูสูงอายุ 
กิจกรรมหล ักตามกล ุมเปาหมายหล ักกลุมผูสูงอายุ 
2.5.1 การสํารวจขอมูลสุขภาพ การจัดทําทะเบียนและฐานขอมูลสุขภาพ 
2.5.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค นหาผ ูมีภาวะเสี่ยง 
2.5.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
2.5.4 การรณรงค /ประชาสัมพ ันธ/ฝกอบรม/ใหความรู 
2.5.5 การสงเสริมพ ัฒนาท ักษะทางกายและใจ 
2.5.6 การค ัดกรองและดูแลผูมีภาวะซึมเศรา 
2.5.7 การค ัดกรองและดูแลผูมีภาวะขอเขาเสื่อม 
2.5.8 อ ื่นๆ (ระบุ) ................................................................................................................ . 

 

2.6 กลุมผูป วยโรคเรื้อรัง 
กิจกรรมหล ักตามกล ุมเปาหมายหล ักกลุมผูปวยโรคเรื้อรัง 
2.6.1 การสํารวจขอมูลสุขภาพ การจัดทําทะเบียนและฐานขอมูลสุขภาพ 
2.6.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค นหาผ ูมีภาวะเสี่ยง 
2.6.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
2.6.4 การรณรงค /ประชาสัมพ ันธ/ฝกอบรม/ใหความรู 
2.6.5 ก า ร ค  ัด ก ร อ ง แ ล ะ ด ูแ ล ผ ูป ว ย โ ร ค เ บ า ห ว า น แ ล ะ ค ว า ม ด ัน โ ล ห ิต ส ูง  
2.6.6 การค ัดกรองและดูแลผูปวยโรคหัวใจ 
2.6.7 การค ัดกรองและดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง 
2.6.8 การค ัดกรองและดูแลผูปวยโรคมะเร็ง 
2.6.9 อ ื่นๆ (ระบุ) ................................................................................................................. 
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2.6 กลุมคนพิการและทุพพลภาพ 
กิจกรรมหล ักตามกล ุมเปาหมายหล ักกลุมคนพ ิการและทุพพลภาพ 
2.6.1 การสํารวจขอมูลสุขภาพ การจัดทําทะเบียนและฐานขอมูลสุขภาพ 
2.6.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค นหาผ ูมีภาวะเสี่ยง 
2.6.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 

2.6.4 การรณรงค /ประชาสัมพ ันธ/ฝกอบรม/ใหความรู 
2.6.5 การสงเสริมพ ัฒนาท ักษะทางกายและใจ 
2.6.6 การค ัดกรองและดูแลผูมีภาวะซึมเศรา 
2.6.7 การค ัดกรองและดูแลผูมีภาวะขอเขาเสื่อม 
2.6.8 อ ื่นๆ (ระบุ) ................................................................................................................ . 

 
2.7 กลุมประชาชนท่ัวไปท่ีม ีภาวะเส่ียง  
 กิจกรรมหล ักตามกล ุมเปาหมายหล ักกลุมประชาชนท่ัวไปที มีภาวะเสี่ยง  
 2.7.1 การสํารวจขอมูลสุขภาพ การจัดทําทะเบียนและฐานขอมูลสุขภาพ 

2.7.2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค นหาผ ูมีภาวะเสี่ยง 
2.7.3 การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
2.7.4 การรณรงค /ประชาสัมพ ันธ/ฝกอบรม/ใหความรู 
2.7 .5 ก า ร ส ง เ ส ร ิม ก า ร ป ร ับ เ ป ล ี่ย น พ ฤ ต ิก ร ร ม แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล อ ม ท ี่ม  ีผ ล ก ร ะ ท บ ต อ ส  ุข ภ า พ  
2.7.6 อ ื่นๆ (ระบุ) ................................................................................................................ . 

 
2.8 สําหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ 

ก ิจ ก ร ร ม ห ล ัก ต า ม ก ล ุ ม เ ป า ห ม า ย ห ล ัก ส ํา ห ร ับ ก า ร บ ร ิห า ร ห ร  ือ พ  ัฒ น า ก อ ง ท ุน ฯ  
 

2.8.1 อ ื่นๆ (ระบุ) ................................................................................................................ . 
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บทท ี่ 3 
ขอมูลทั่วไป 

 
1. ขอม ูลท่ีตั้ง 

กองทุนหลักประกันสุขภ าพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา  ตั้งอยูท่ี 42 หมูท่ี 6 ตําบล เกาะนางคํา 
อําเภอปากพะยูน จังหวัดพัทลุง มีพ้ืนท่ี 77 ตารางกิโลเมตร ครอบคลุม พ ื้นท่ีตําบลเกาะนางคํา จําน วน 9 
หมูบาน  

 

อาณาเขต ดังนี้ 

- ทิศเหนือ จรดกับ ตําบลเกาะหมาก และตําบลเกาะนางคํา อําเภอปากพะยูน จังหวัดพัทลุง  โดยมี

แนวเขตเริ่มตนจากรองน้ําลึกทะเลสาบสงขลา ระหวางตําบลเกาะหมากและตําบลเกาะนางคํา บริเวณ

พิกัด PJ 493129 ไปทางทิศตะวันออกถึงรองน้ําลึกตําบลคูขุด บริเวณพิกัด PJ 530205 รวมระยะ

ทางดานทิศเหนือประมาณ 8 กิโลเมตร  

- ทิศใต จรดกับ ตําบลควนโส อําเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา โดยมีแนวเขตเริ่มตนจาก รองน้ําลึก 

ทะเลสาบสงขลา ระหวางตําบลเกาะนางคํา กับตําบลควนโส บริเวณพิกัด PJ 578070 ไปทางทิศ

ตะวันออก ถึงรองน้ําลึกทะเลสาบสงขลา ตําบลปากรอ อําเภอสิงหนคร บริเวณพิกัด PJ 530050 

รวมระยะทางดานทิศใตประมาณ 9 กิโลเมตร 
- ทิศตะวันออก จรดกับ ตําบลปากรอ ตําบลชะแล ตําบลบางเขียด อําเภอสิงหนคร และตําบลทาหิน 
อําเภอสะท้ิงพระ จังหวัดสงขลา โดยมีแนวเขตเริ่มตนจากรองน้ําลึกทะเลสาปสงขลา  ระหวางตําบล

เกาะนางคํา ตําบลคูขุด บริเวณพิกัด PJ 530205 ไปทางทิศใต ตามรองน้ําลึกทะเลสาบสงขลา 
ระหวางตําบลเกาะนางคํากับตําบลควนโส อําเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา บริเวณพิกัด PJ 578070 
รวมระยะทางดานทิศตะวันออกประมาณ 12.02 กิโลเมตร  

- ทิศตะวันตก จรดกับ ตําบลหวยลึก อําเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา และตําบลเกาะหมาก อําเภอ

ปากพะยูน จังหวัดพัทลุง โดยมีแนวเขตเริ่มตนจากรองน้ําลึกทะเลสาบสงขลา ระหวางตําบลหวยลึก 

อําเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา กับตําบลเกาะนางคํา บริเวณพิกัด PJ 530020 ผานตําบลปากพะยูน 

และตําบลเกาะหมาก ถึงรองน้ําลึกทะเลสาบสงขลา ตําบลคูขุด อําเภอสะท้ิงพระ จังหวัดสงขลา 

บริเวณพิกัด PJ 493129 รวมระยะทางดานทิศตะวันตกประมาณ 10 กิโลเมตร  
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1.2 จํานวนหม ู บ าน ในเขตรับผิดชอบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา 
ประกอบดวยประชากร 9  หมูบาน 

 
 

หม ูท่ี ช่ือหม ูบาน หมายเหตุ 

1 บานเกาะแกง ท้ังหมูบาน 
2 บานเกาะยวน ท้ังหมูบาน 
3 บานทาเนียน ท้ังหมูบาน 
4 บานเกาะนางคํา ท้ังหมูบาน 
5 บานเกาะนางคําเหนือ ท้ังหมูบาน 
6 บานบางพลอง ท้ังหมูบาน 
7 บานบางตาล ท้ังหมูบาน 
8 บานเกาะนางทอง ท้ังหมูบาน 
9 บานบอนนท ท้ังหมูบาน 

รวม 9 หม ูบาน ท้ังตําบล 
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2.ประชากรและครัวเรือน จํานวนประชากรในพ้ืนท่ีตําบลเกาะนางคํา มีท้ังสิ้น ดังน้ี 
 

หมูท่ี ช่ือบาน 
จํานวน

ครัวเรือน 

จํานวนประชากร 
0-5 ป 6-14 ป 15-21 ป 22-59 ป 60 ปข้ึนไป รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง รวม 
1 บานเกาะแกง 152 13 11 38 32 19 24 113 98 44 45 227 210 437 
2 บานเกาะยวน 333 11 17 69 55 63 59 256 205 73 113 472 449 921 
3 บานทาเนียน 170 8 11 35 33 24 32 104 83 30 39 201 198 399 
4 บานเกาะนางคํา 208 24 23 69 39 32 29 161 147 62 77 348 315 663 
5 บานเกาะนางคําเหนือ 259 39 27 80 84 56 48 198 210 42 54 415 423 838 
6 บานบางพลอง 63 9 10 11 15 6 7 42 41 14 17 82 90 172 
7 บานบางตาล 90 4 4 20 11 9 5 46 46 28 26 107 92 199 
8 บานเกาะนางทอง 258 41 30 65 64 42 49 206 179 58 58 412 380 792 
9 บานบอนนท 52 5 3 9 9 3 2 26 28 10 13 53 55 108 

รวมท้ังหมด 1585 154 136 396 342 254 255 1,152 1,037 361 442 2,317 2,212 4,529 
                                                                                                                                                             ท่ีมา : ฐานขอมูลประชากร รพ.สต.บานเกาะนางคํา ,รพ.สต.บานบางตาล 
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3. ขอม ูลดานการศึกษา  
(1)  การศึกษา ตําบลเกาะนางคํา ประกอบดวยโรงเรียนปร ะถมศ ึกษา 4 แหง โรงเรียน

มัธยมศึกษา 1 แหง โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 1 แหง และศ ูนยพัฒนาเด ็กเล็ก จํานวน 5 แหง 
รายละเอ ียด ดังนี้ 

 
 

 

ชื่อสถานการศึกษา 
 

สถานท่ีตั้ง 
จ ํา น ว น น ัก เ ร ีย น  

(ค น ) 

โรงเรียนระดับประถมศึกษา 4 แห ง 
 
 

บานเกาะแกง หมูท่ี 1 

 
 

99 1.โรงเรียนวัดสุภาษิตตาราม 
2.โรงเรียนวัดแหลมดินสอ 
 

บานเกาะยวน หมูท่ี 2 123 
3.โรงเรียนบานเกาะนางคําเหนือ 
 
 
 
 
 

บานเกาะนางคําเหนือ หมูท่ี 5 
 

145 
 4.โรงเรียนบานเกาะนางคํา 

5.โรงเรียนบานทาเนียน 
บานเกาะนางคํา หมูท่ี 8 
บานทาเนียน หมูท่ี 3 

141 
42 

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศ ึกษา 1 แห ง 
1.โรงเรียนบานเกาะนางคํา 

 
 

บานเกาะนางคํา หมูท่ี 8 

 

 

ศูนยพ ัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 5 ศูนย  
 

บานเกาะแกง หมูท่ี 1 

 
 

28 
 

 

1.ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑในวัดสุภาษิตาราม 
2.ศูนยพ ัฒนาเด็กเล ็กบานเกาะยวน บานเกาะยวน หมูท่ี 2 17 

 3.ศูนยพ ัฒนาเด็กเล ็กบานทาเนียน บานทาเนียน หมูท่ี 3 11 
4.ศูนยพ ัฒนาเด็กเล ็กบานเกาะนางคําเหนือ บานเกาะนางคําเหนือ หมูท่ี 5 47 
5.ศูนยพ ัฒนาเด็กเล ็กบานเกาะนางคํา บานเกาะนางคํา หมูท่ี 8  44 

รวม 12 แ ห ง   
 

4. สถานบริการ สาธารณสุข 
ตําบลเกาะนางคํา มีสถานบริการสาธารณสุข (รพ.สต.) ในพ ื้นท่ี 2 แหง และจํานวนอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) ดังนี้ 
 

 

ชื่อสถานบริการสาธารณสุข 
ท่ีตั้งสถานบริการ 

(บาน หมูท่ี) 
จำนวนบุคลากร 

( คน ) 
จํานวน อสม. 

( คน ) 

รพ.สต.บานเกาะนางคํา บานเกาะนางทอง หมูท่ี 8 4 83 
รพ.สต.บานบางตาล บานบางตาล หมูท่ี 7 3 52 

ร ว ม  7 135 
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5. จํานวนผูสูงอายุตําบลเกาะนางคํา  
 

หม ูท่ี ช่ือหม ูบาน 
จำนวนผูสูงอายุ แยกตามประเภท (คน) 

จำนวนรวม 
ติดสังคม ติดบาน ติดเตียง 

1 บานเกาะแกง 88 1 0 88 
2 บานเกาะยวน 184 0 0 184 
3 บานทาเนียน 69 2 0 71 
4 บานเกาะนางคํา 131 7 1 138 
5 บานเกาะนางคําเหนือ 93 2 1 95 
6 บานบางพลอง 30 1 0 31 
7 บานบางตาล 54 0 0 54 
8 บานเกาะนางทอง 109 6 1 115 
9 บานบอนนท 21 2 0 23 

รวม 779 21 3 799 
 

6. ขอม ูลผูพิการ (ข อม ูล ณ วันท่ี 1 พฤษภาคม 2561) 

หมูท่ี ชื่อหมูบาน 

  

จํานวนผูพ ิการแยกตามประเภท (คน) 
 ผูพิการท่ีไดรับการ 

ชวยเหล ือตางๆ 

ท า ง ก า ร
เคลื่อน 
ไหว 

ทาง 
ส ต ิป ญ ญ า  
และการ 
เรียนรู 

ทาง 
จิตใจ 
หรือ 
พฤติ 
ก ร ร ม  

ทางการ 
ม อ ง เ ห ็น / 
สายตา 

ทางการได 
ยิน/การสื่อ 
ค ว า ม ห ม า ย  

จำนวน รอยละ 

1 บานเกาะแกง 13 6 0 2       12    
2 บานเกาะยวน 10 4 0 1 14    
3 บานทาเนียน 6 5 0 0 10    
4 บานเกาะนางคํา 15 6 0 2 12    
5 บานเกาะนางคําเหนือ 20 9 0 3 10    
6 บานบางพลอง 1 0 0 1 0    
7 บานบางตาล 0 0 0 1 0    
8 บานเกาะนางทอง 10 1 3 1 4    
9 บานบอนนท 1 1 0 0 0    

 รวม 7
 

32 3 11 62    
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7. ขอม ูลผูป วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 
 

หม ูท่ี 
 

ช่ือหม ูบาน 
จํานวนผูปวย  

หมายเหตุ 
เบาหวาน ความดันโลหิตสูง เอดส 

1 บานเกาะแกง 22 55 0  

2 บานเกาะยวน 30 94 1  

3 บานทาเนียน 11 31 0  

4 บานเกาะนางคํา 44 58 0  

5 บานเกาะนางคําเหนือ 32 58 1  

6 บานบางพลอง 10 14 0  

7 บานบางตาล 9 32 0  

8 บานเกาะนางทอง 32 64 0  

9 บานบอนนท 11 10 0  

รวม 208 383 2  
 
 

8. สถาบันและองคกรทางศาสนา 
วัด 4 แหง  สํานักสงฆ 1 แหง คือ  
     1.  วัดสุภาษิตตาราม ม.1 

2.  วัดเกาะยวน ม.2 
3.  วัดแหลมดินสอ ม.2 
4.  วัดบางตาล ม.7 
5.  สํานักสงฆทาเนียน ม.7 
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9. คณะกรรมการกองท ุนหลักประกันสุขภาพ 
คณะกรรมการกองทุนหลักประก ันสุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา ประจาํป 2562  จํานวน ๑8 คน ดังนี ้ 
  1. สาธารณสุขอําเภอ                 ท่ีปรึกษา  
  2.  ทองถ่ินอําเภอ                  ท่ีปรึกษา  
  3.  นายกเทศมนตรีตําบลเกาะนางคํา           ประธานกรรมการ 
  4. นายยูน  แกวมะณี ผูทรงคุณวุฒิ                กรรมการ 
  5.  นายพยัฒน  เพชรจํารัส ผูทรงคุณวุฒิ       กรรมการ 

6. นายอรุณ  เส็นยีหีม ผูแทนสมาชิกสภาฯ  กรรมการ 
7. นายจรัส  สุวรรณรัตน ผูแทนสมาชิกสภาฯ  กรรมการ 

      8. ผูอํานวยการ รพ.สต.บานเกาะนางคํา      กรรมการ 
9. ผูอํานวยการ รพ.สต.บานบางตาล    กรรมการ 
10. นางสาวปยะฉัตร  ชูชวย  ผูแทนอาสาสมัครสาธารณสุข  กรรมการ  
11. นายสะเขวต  สาโสะ ผูแทนอาสาสมัครสาธารณสุข  กรรมการ 
๑2. นายยะรัตน   ชอบงาม ผูแทนหมูบานหรือชุมชน  กรรมการ 
13. นายปรีชา พุมภูฆัง ผูแทนหมูบานหรือชุมชน  กรรมการ 
14. นางนงลักษณ  เรืองแกว     ผูแทนหมูบานหรือชุมชน  กรรมการ 
๑5. นางวรัญญา  สิงสุน ผูแทนหมูบานหรือชุมชน  กรรมการ 
16. นางสาวกฤติยาภรณ  สีมีสมิง ผูแทนหมูบานหรือชุมชน  กรรมการ 
๑7. นายศุภรักษ  เส็มหมัด ปลัดเทศบาลตําบลเกาะนางคํา              ก ร ร ม ก า ร / เ ล ข า น ุก า ร  
18. นางสาวพาวินี  เหมียนเอียด    หัวหนาสํานักปลัดฯ            กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 
19. นางมาสือนะ  เส็นยีหีม  นักวิชาการเงินและบัญชี                 กรรม การ/ผูชวยเลขานุการ 
20. นางสาวรอฝอะ  เทพทอง     พนักงานจางท่ัวไป                                        อนุกรรมการ 

 
10.บัญชีรายรับของกองทุน ฯ 

บัญชเีงินฝากประเภท ออมทรัพย  ธนาคารเพ ื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร  สาขา ปากพะยูน     
ชื่อบัญช ีระบบหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน อบต.เกาะนางคํา 

 

หนวยงานท่ีสมทบ /ผ ูสมทบ จํานวนเงิน(บาท) หมายเหตุ 
สนง.หลักประก ันสุขภาพแหงชาต ิ 257,355 ประชากร 5,719 คน 
เทศบาลตําบลเกาะนางคํา 128,677.50  

เงินบริจาค / อ่ืนๆ 0  

ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 1,107.52  

รวมรายรับ 387,140.02  
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11. คณะอนุกรรมการสนับสนุนการจัดบริการดูแลระยะยาวสําหรับผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง 
คณะอนุกรรมการสนับสนุนการจัดบริการดูแลระยะยาวสําหรับผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง  (Long Term Care)

เทศบาลตําบลเกาะนางคํา ประจาํป 2562  จํานวน ๑1 คน ดังนี้  
1. นายกเทศมนตรีตําบลเกาะนางคํา  ประธานอนุกรรมการ 
2. นายสะเขวต  สาโสะ ผูแทนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ อนุกรรมการ 
3. นางสาวกฤติยาภรณ  สีมัสมิง ผูแทนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯอนุกรรมการ อนุกรรมการ 
4. ผูอํานวยการโรงพยาบาลปากพะยูน  อนุกรรมการ 
5. สาธารณสุขอําเภอปากพะยูน  อนุกรรมการ 
6. ผูอํานวยการ รพ.สต.บานเกาะนางคํา อนุกรรมการ 
7. นางสาวหรอฝอะ  ขวดหรีม  ผูจัดการระบบการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขในพ้ืนท่ี  อนุกรรมการ  
8. นางรวงทิพย  ศิริ ผูชวยเหลือผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในพ้ืนท่ี อนุกรรมการ 
9. นายศุภรักษ  เส็มหมัด ปลัดเทศบาลตําบลเกาะนางคํา อนุกรรมการ/เลขานุการฯ 
10. นางสาวพาวินี  เหมียนเอียด หัวหนาสํานักปลัดฯ อนุกรรมการ/ผูชวยเลขานุการฯ 
11. นางสาวรอฝอะ  เทพทอง พนักงานจางท่ัวไป                                         อนุกรรมการ 
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บทท ี่ 4 
แผนงาน/กิจกรรมโครงการ 

 
 

แผนงาน/กิจกรรมโครงการ แผนสุขภาพช ุมชนกองท ุนหลักประกันสุขภาพ เทศบาลตําบลเก า ะ น า ง ค ํา  
อําเภอปากพะยูน จ ังหว ัดพัทลุง 

 

กิจกรรมประเภทท ี่ 1 สนับสนุนหนวยบริการ/สถานบริการ/หนวยงานสาธารณสุข 
 
ลําดับ

ท่ี 
แผนงาน  /โครงการ  ประเภทกิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย  /
จํานวน 

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

จํานวนงบประมาณ 
พ้ืนท่ีดําเนินการ  /

หนวยงานรับผิดชอบ 
1 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการสําหรับจิตอาสา
และ อสม.ในการดูแล
ผูปวยโรคเรื้อรังและ
ผูสูงอายุดวยการนวดฝา
เทา 
 
 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง
การนวดฝาเทาแกจิตอาสา 
เพ่ือดูแลผูปวยโรคเรื้อรัง
และผูสูงอาย ุ
 

1.เพ่ือจัดทีมการดูแลผูปวยโรค
เรื้อรังและผูสูงอาย ุ
2.เพ่ือใหผูปวยโรคเรื้อรังและ
ผูสูงอายุไดรับการดูแลอยาง
เหมาะสมและปองกันการเกิด
โรคแทรกซอน 

ประชาชนจิตอาสา 
60 คน 

กพ.-เมย. - คาอาหารกลางวัน 60 คนๆละ 70 
บาท จํานวน 2 วัน เปนเงิน 8,400 
บาท 
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 2 มื้อ 
60 คนๆละ 35 บาท จํานวน 2 วัน 
เปนเงิน 8,400 บาท 
- คาสมนาคุณวิทยากร 2 คนๆละ 3 
ชม.ๆละ 600 บาท จํานวน 2 วัน 
เปนเงิน 7,200 บาท 
- คาปายไวนิลโครงการขนาด 1x4 
เมตร เปนเงิน 600 บาท 
- คาวัสดุในการอบรม 2,500 บาท 
รวมเปนเงินท้ังสิ้น 27,100 บาท 
 

รพ.สต.บานบางตาล 
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ประเภทท่ี 2 กิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่น /หนวยงานอ่ืน  

ลําดับ
ที ่

แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 
กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

จํานวนงบประมาณ 
พ้ืนท่ีดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

1 ออกกําลังกายเพ่ือ
สุขภาพ “แอโรบิค เพ่ือ
สุขภาพ” 

 

 

 

 

1.ประชาสัมพันธโครงการ
ใหนักเรียนผูปกครอง
นักเรียน ประชาชน ใน
พ้ืนท่ีทราบ 

2.ประชุมช้ีแจงใหความรู
ความเขาใจเกิดความ
ตระหนักรูประโยชนของ
การออกกําลังกาย 

3.มีกิจกรรมเตนแอโรบิค
เปนประจําทุกวันตั้งแต
เวลา 7.00 น.ถึง 18.00 
น. 

 

 

 

 

 

1.เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน/ครู/
บุคลากร/ผูปกครอง/ชุมชน มีสุขภาพ
รางกายท่ีแข็งแรง ไมอวนโดยการออก
กําลังกายอยางสม่ําเสมอ 

2.เพ่ือลดสภาวะการเจ็บปวยดวย
โรคภัยไขเจ็บตางๆ 

3.เพ่ือสงเสริมความรวมมือสามัคคี
ระหวางโรงเรียนกับชุมชนในการเฝา
ระวังและปองกันปญหาเก่ียวกับสุข
นิสัยสุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
นักเรียน 

1.นักเรียน จํานวน 
52 คน 

2.ครู/บุคลากร 
จํานวน 8 คน 

3.ผูปกครอง/
ประชาชนท่ัวไป 
จํานวน 40 คน 

รวม 100 คน 

เมย -.กย.
2562 

1. คาตอบแทนวิทยากร จํานวน 1 คนๆ
ละ 1 ชม.ๆละ 600 บาท เปนเงิน 
600 บาท 

2. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 
100 คนๆละ 1 มื้อๆละ 20 บาท เปน
เงิน 2000 บาท 

3. คาปายไวนิล 1 ปาย ขนาด 2X3 
เมตรๆละ 150 บาท เปนเงิน 900 
บาท 

โรงเรียน 

บานเกาะนางคํา 
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ประเภทท่ี 2 กิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่น /หนวยงานอ่ืน  

ลําดับ
ที ่

แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 
กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

จํานวนงบประมาณ 
พ้ืนท่ีดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

2 เพ่ิมการเขาถึงการคัด
กรองและผาตัดตาตอ
กระจก และแกปญหา
ความผิดปกติทาง
สายตา 

 

 

 

. 
 

1. ตรวจคัดกรองความ
ผิดปกติทางสายตา
เบ้ืองตนใหแกผูสูงอายุใน
ตําบลเกาะนางคําโดย
เจาหนาท่ี รพ.สต.บาน
เกาะนางคําและ รพ.สต.
บานบางตาล 
2.การเขาตรวจยืนยันตา
ตอกระจกโดยโรงพยาบาล
ปากพะยูน 
3.การเขารับการลอกตา
ตอกระจก 
 
 
 

 

 

 

 

 

1.เพ่ือเพ่ิมการเขาถึงบริการตรวจ
ความผิดปกติทางสายตาในผูสูงอาย ุ

2.เพ่ือเพ่ิมการเขาถึงบริการตรวจโรค
ทางสายตาในผูสูงอาย ุ

3.เพ่ือเพ่ิมการเขาถึงบริการลอกตาตอ
กระจกในผูสูงอายุท่ีมีโรคทางสายตา 

 

1.ผูสูงอายุท่ีมีความ
ผิดปกติทางสายตา 
จํานวน 85 คน 

2.ผูดูแลผูสูงอายุท่ีมี
ความผิดปกติทาง
สายตา จํานวน 85 
คน 

รวม 170 คน 

กพ  -.สค.
2562 

1.  การเขาตรวจยืนยันตาตอกระจก โดย
โรงพยาบาลปากพะยูน 

- คาอาหารกลางวัน  จํานวน 170 คนๆละ 
50 บาท  เปนเงิน  8,500 บาท 

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 85 
คนๆละ 25 บาท เปนเงิน 2,125 บาท 
- คาเหมารถจัดสง จํานวน 5 คันๆละ 600 
บาท เปนเงิน 3,000 บาท 
รวมเปนเงิน 13,625 บาท 
2. การเขารับการลอกตาตอกระจก 
- คาอาหารกลางวัน จํานวน 120 คนๆละ  1 
มื้อๆละ 50 บาท  เปนเงิน 6,000  บาท   
 - คาอาหารกลางเย็น จํานวน 120 คนๆละ 
1 มื้อๆละ 50 บาท  เปนเงิน 6,000  บาท  
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 60 
คนๆละ 1 มื้อๆละ 25 บาท 1,500 บาท 
รวมเปนเงิน 13,500 บาท 
3. การพักฟนเพ่ือสังเกตอาการ 
- คาอาหารเชา จํานวน 120 คนๆละ 1 มื้อๆ
ละ 40 บาท เปนเงิน 4,800 บาท 

รวมเปนเงิน 4,800 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น  31,925.- บาท 

เทศบาล 

ตําบลเกาะนางคํา 
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ประเภทท่ี 2 กิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่น/หนวยงานอ่ืน 

ลําดับ
ที ่

แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 
กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

จํานวนงบประมาณ 
พ้ืนท่ีดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

3 ออกกําลังกายเพ่ือ
สุขภาพ "ขยับกาย
สบายชีวี ดวยวิธีเตน
แอโรบิค" 

 

 

 

1.ประชาสัมพันธโครงการ
ใหนักเรียนผูปกครอง
นักเรียน ประชาชน ใน
พ้ืนท่ีทราบ 

2.ประชุมช้ีแจงใหความรู
ความเขาใจเกิดความ
ตระหนักรูประโยชนของ
การออกกําลังกาย 

3.มีกิจกรรมเตนแอโรบิค
เปนประจําทุกวันตั้งแต
เวลา 7.00 น.ถึง 18.00 
น. 

 

 

 

 

 

1.เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน/ครู/
บุคลากร/ผูปกครอง/ชุมชน มีสุขภาพ
รางกายท่ีแข็งแรง ไมอวนโดยการออก
กําลังกายอยางสม่ําเสมอ 

2.เพ่ือลดสภาวะการเจ็บปวยดวย
โรคภัยไขเจ็บตางๆ 

3.เพ่ือสงเสริมความรวมมือสามัคคี
ระหวางโรงเรียนกับชุมชนในการเฝา
ระวังและปองกันปญหาเก่ียวกับสุข
นิสัยสุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
นักเรียน 

4.เพ่ือเปนแบบอยางท่ีดีการสงเสริม
สุขภาพแกนักเรียน/ผูปกครอง/ชุมชน
ตอไป 

1.นักเรียน จํานวน 
47 คน 

2.ครู/บุคลากร 
จํานวน 13 คน 

3.ผูปกครอง/
ประชาชนท่ัวไป 
จํานวน 40 คน 

รวม 100 คน 

พค -.กย.
2562 

1. คาตอบแทนวิทยากร จํานวน 1 คนๆละ 1 
ชม.ๆละ 600 บาท เปนเงิน 600 บาท 

2. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 100 
คนๆละ 1 มื้อๆละ 20 บาท เปนเงิน 2000 
บาท 

3. คาปายไวนิล 1 ปาย ขนาด 1.8x2.5 
เมตรๆละ 150 บาท เปนเงิน 675 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 13,575 บาท 

โรงเรียน 

วัดสุภาษิตาราม 
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ประเภทท่ี 2 กิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่น /หนวยงานอ่ืน  

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

จํานวนงบประมาณ 
พ้ืนท่ีดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

4 คนเกาะเหนือเปนสุข 
ไรทุกขจากโรคความ
ดันโลหิตสูง ป 2562 

 

 

1.จัดทําโครงการและช้ีแจง
โครงการแก อสม. 

2.จัดหาเครื่องวัดความดัน
โลหิตแบบติจิตัล สําหรับใช
ในการปฏิบัติงาน  

3.จัดกิจกรรมอบรมให
ความรู เรื่อง โรคความดัน
โลหิตสูงแกกลุมเสี่ยง 

4.อสม.ตรวจวัดความดัน
โลหิตประชาชน
กลุมเปาหมายในชวงรณรงค
ประจําป 

5.อสม.ตรวจวัดความดัน
โลหิตประชาชนกลุมเสี่ยง 3 
เดือน/ครั้ง และในผูปวยโรค
ความดันโลหิตสูง ท่ีไม
สามารถไปรับบริการท่ี
โรงพยาบาล/รพ.สต. ได 
แลวแตกรณ ี

6.อสม.สรุปผลการตรวจวัด
ความดันโลหิตประชาชน
กลุมเปาหมายให รพ.สต.
บานเกาะนางคํา 

1.เพ่ือใหประชาชนกลุมเสี่ยงไดรับ
การตรวจคัดกรองความดันโลหิตสูง 

2.เพ่ือใหประชาชนกลุมเสี่ยง มี
ความรู เขาใจ และปฏิบัติตนไดอยาง
ถูกตองในการควบคุมและปองกัน
การปวยเปนโรคความดันโลหิตสูง 

3.เพ่ือสรรหาอุปกรณสําหรับใชใน
การปฏิบัติงาน 

 

1.ประชาชนกลุม
เสี่ยง จํานวน 105 
คน 

2.วิทยากร จํานวน 
2 คน 

เมย.- กย.
2562 

- คาอาหารกลางวัน จํานวน 107 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 60 บาท เปนเงิน 6420 บาท 

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 107 
คนๆละ 2 มื้อๆละ 25 บาท เปนเงิน 5350 
บาท 

- คาสมนาคุณวิทยากร จํานวน 2 คนๆละ 2 
ช่ัวโมงๆละ 300 บาท เปนเงิน 1200 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 20,470 บาท 

อสม.หมูท่ี 5 บานเกาะ
นางคําเหนือ 
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ประเภทท่ี 2 กิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่น /หนวยงานอ่ืน  

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

จํานวนงบประมาณ 
พ้ืนที่ดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กีฬาเพ่ือสุขภาพ ตาน
ยาเสพติด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1.ข้ันตอนการวางแผนการ
ดําเนินงาน 

 1.1 สํารวจประชากร และ
สิ่งแวดลอมท่ีมีความเสี่ยงตอ
ยาเสพติด 

 1.2 ประชุมแกนนําเพ่ือช้ี
นําเสนอผลการสํารวจความ
เสี่ยง ช้ีแจงแนวทางและวาง
แผนการดําเนินงานปองกัน
ยาเสพติด 

2.ข้ันตอนการดําเนินงาน
ตามแผน 

 2.1 อบรมใหความรูเรื่อง
ยาเสพติด ใหกับแกนนําและ
กลุมท่ีมีความเสี่ยง 

 2.2 รับสมัครเยาวชนกลุม
เสี่ยงเพ่ือเขารวมกิจกรรม
ตามโครงการ 

 2.3 จัดกิจกรรมปองกันยา
เสพติดใหกับเยาวชนท่ีสมัคร
เขารวมโครงการ  

 

 

1.เพ่ือสงเสริมใหแกนนําหมูบาน 
เยาวชน และผูท่ีมีความเสี่ยง มี
ความรูและทักษะในการปองกันยา
เสพติด 

2.เพ่ือสงเสริมใหแกนนํา กลุมคน 
และองคกรในหมูบาน เขามามีสวน
รวมในการปองกันยาเสพติดอยาง
เขมแข็งมากข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1.แกนนํา จํานวน 
20 คน 

2.เยาวชน  จํานวน 
30 คน 

3.กลุมท่ีมีความเสี่ยง 
จํานวน 20 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มีค.- กย.
2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.ประชุมแกนนําเพ่ือวางแผนการดําเนินงาน  

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 20 คนๆ
ละ1 มื้อๆละ 20 บาท เปนเงิน 400 บาท 

2.อบรมใหความรูเรื่องยาเสพติดแกแกนนํา 
เยาวชน และกลุมท่ีมีความเสี่ยง จํานวน 70 
คน 

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 70 คนๆ
ละ 1มื้อๆละ 20 บาท เปนเงิน 1400 บาท 

- คาอาหารกลางวัน จํานวน 70 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 50 บาท เปนเงิน 3500 บาท 

- คาสมนาคุณวิยากร จํานวน 1 คนๆละ 3 
ช่ัวโมงๆละ 400 บาท เปนเงิน 1200 บาท 

- คาแบบประเมินความรูกอนและหลังอบรม 
จํานวน 100 บาท 

- คาชุดเอกสารสําหรับผูเขารวมอบรม จํานวน 
70 ชุดๆละ 30 บาท เปนเงิน 2100 บาท 

3.กิจกรรมพัฒนาทักษะดานรางกาย โดยการ
ออกกําลังกายและแขงขันกีฬา 

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 70 คนๆ
ละ 1มื้อๆละ 20 บาท เปนเงิน 1400 บาท  

- คาอาหารกลางวัน จํานวน 70 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 50 บาท เปนเงิน 3500 บาท  

อสม.หมูท่ี 5  

บานเกาะนางคํา
เหนือ 
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ลําดับ
ที ่

 

แผนงาน/โครงการ 
กิจกรรม  

วัตถุประสงค 
กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

 

จํานวนงบประมาณ 

 

พ้ืนที่ดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

6 

 

 

กีฬาเพ่ือสุขภาพ ตาน
ยาเสพติด (ตอ) 

 2.3.1 พัฒนาทักษะ
ทางดานจิตใจ โดยผูนําดาน
ศาสนา 

    2.3.2 กิจกรรมพัฒนา
ทักษะดานรางกาย โดยการ
ออกกําลังกายและแขงขัน
กีฬา 

    2.3.3 เพ่ือนชวยเพ่ือน 
พ่ีชวยนองแลกเปลี่ยนเรียนรู 

    2.3.4 กิจกรรม
สาธารณประโยชน โดยการ
บําเพ็ญตนเพ่ือพัฒนาท่ี
สาธารณะในหมูบาน 

 2.4 ประเมินผลติดตาม
กลุมเสี่ยงท่ีเขารวมโครงการ 
ทุก 2 เดือน 

3.ข้ันตอนการสรุปผลการ
ดําเนินงานตามโครงการ 

   - คาตอบแทนกรรมการแขงขันกีฬา จํานวน 3 
คนๆละ 2 ช่ัวโมงๆละ 200 บาท เปนเงิน 
1200 บาท  

- คาอุปกรณกีฬา 

 1.ลูกเปตอง พรอมกระเปา จํานวน 2 ชุดๆละ 
610 บาท เปนเงิน 1220 บาท 

 2.ลูกฟุตบอล จํานวน 2 ลูกๆละ 485 บาท 
เปนเงิน 970 บาท 

- คาเชาเครื่องเสียง 1000 บาท 

4.เพ่ือนชวยเพ่ือน พ่ีชวยนองแลกเปลี่ยน
เรียนรู (นัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู จํานวน 
3 ครั้ง) 

-คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 50 คนๆ
ละ 3 มื้อๆละ 20 บาท เปนเงิน 3000 บาท 

5.กิจกรรมสาธารณประโยชน 

6.พัฒนาทักษะทางดานจิตใจ โดยผูนําดาน
ศาสนา 

7.ประเมินติดตามกลุมเสี่ยงท่ีเขารวมโครงการ 

8.สรุปผลการดําเนินโครงการ 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 20,990 บาท 
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ประเภทท่ี 2 กิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่น /หนวยงานอ่ืน  

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

จํานวนงบประมาณ 
พ้ืนท่ีดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

7 ขลิบหนังหุมปลาย
อวัยวะเพศชายใน
เยาวชนมุสลิม 
ประจําปงบประมาณ 
2562 

 

 

 

1.จัดประชุมคณะกรรมการ
และคณะทํางานสุขภาพเพ่ือ
วางแผนการดําเนินงาน
โครงการ 

2.ประชาสัมพันธ ลงพ้ืนท่ี
สํารวจและรับสมัครเด็กเขา
รวมโครงการ 

3.จัดกิจกรรมใหความรูการ
ดูแลสุขภาพ การปองกัน
โรคติดตอแกเด็กผูเขารวม
โครงการ 1 ครั้ง ณ รพ.สต.
บานเกาะนางคํา 

4.กิจกรรมทําสุนัตหมูโดย
ผูเช่ียวชาญท่ีไดรับการ
รับรองจากสํานัก
จุฬาราชมนตรีจังหวัดสงขลา 
ณ รพ.สต.บานเกาะนางคํา 

5.ติดตามและประเมินผล
ความพึงพอใจของผูปกครอง
เด็ก 

6.สรุปผลการดําเนิน
โครงการ 

1.เพ่ือลดภาวะเสี่ยงในการติดเช้ือ
กามโรค การติดเช้ือทางเดินปสสาวะ
และภาวะหนังหุมปลายตีบแนน และ
ภาวะออกเลือดมาก (bleeding) 

2.เพ่ือรณรงคและสรางความตระหนัก 
ความเขาใจ ในการดูแลสุขภาพและ
ปองกันโรค โดยเฉพาะโรคติดเช้ือ 

3.เพ่ือใหเด็กและเยาวชนมุสลิม
สามารถเขาถึงบริการดานสงเสริมและ
ปองกันโรค 

 

1.ผูปกครองเด็ก 
จํานวน 20 คน 

2.วิทยากร จํานวน 
2 คน 

3.ผูจัด 5 คน 

5.เด็กและเยาวชน 
จํานวน 20 คน 

เมย.-พค
2562 

1.อบรมใหความรูการดูแลสุขภาพและปองกัน
โรคโดยเฉพาะโรคติดเช้ือ 

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 27 
คนๆละ 2 มื้อๆละ 25 บาท เปนเงิน 1,350 
บาท 

- คาอาหารกลางวัน จํานวน 27 คนๆละ 60 
บาท เปนเงิน 1,620 บาท 

- คาปายไวนิลโครงการ ขนาด 2x3 เมตร 
จํานวน 1 ปาย เปนเงิน 900 บาท 

- คาสมนาคุณวิทยากร จํานวน 2 คนๆละ 2 
ช่ัวโมงๆละ 300 บาท เปนเงิน 1,200 บาท 

รวมเปนเงิน 5,070 บาท 

2.การทําสุนัตหมู 

- คาหัตถการ จํานวน 20 คนๆละ 800 บาท 
เปนเงิน 16,000 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 21,070 บาท 

อสม.หมูท่ี 5 

บานเกาะนางคําเหนือ 
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ประเภทท่ี 2 กิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่น /หนวยงานอ่ืน  

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

จํานวนงบประมาณ 
พ้ืนท่ีดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

8 สถานศึกษาปลอดยา
เสพติด 

 

 

 

1. จัดอบรมใหความรูกับ
นักเรียน ขาราชการครู 
บุคลากรทางการศึกษา
ผูปกครองนักเรียน 
ประชาชนท่ัวไป เพ่ือสราง
ความรู ความเขาใจและ
ความตระหนักในเรื่องของ
ยาเสพติด 

  2. จัดกิจกรรมเดินรณรงค 
เรื่องยาเสพติด 

  3. ติดปายใหความรูเรื่อง 
ยาเสพติด สถานท่ีตางๆใน
สถานศึกษา 

 

1.เพ่ือใหนักเรียน/บุคลากรทางการ
ศึกษา/ผูปกครองนักเรียนและชุมชนได
เขารวมกิจกรรมของโครงการและทุก
คนมีความรูความเขาใจและความ
ตระหนักในเรื่องของภัยอันตรายจาก
ยาเสพติด 

2.เพ่ือใหนักเรียน/บุคลากรทางการ
ศึกษา/ผูปกครองนักเรียนและชุมชน
รูจักหลีกเลี่ยง ปองกันตนเองไมใหติด
ยาเสพติด 

3.เพ่ือใหโครงการกับชุมชนรวมมือกัน
ในการเฝาระวังและปองกันมิให
สถานศึกษาและชุมชนเปนแหลงมั่วสุม
ของยาเสพติด 

4.เพ่ือใหโรงเรียนเปนสถานศึกษา
ปลอดยาเสพติด นักเรียนกลุมเสี่ยงไม
มีและชุมชนผูเสพลดลง 

 

1.นักเรียน จํานวน 
114 คน 

2.ครู/บุคลากร 
จํานวน 13 คน 

3.ผูปกครองนักเรียน 
จํานวน 80 คน 

4.ประชาชนท่ัวไป 
จํานวน 13 คน 

มีค..-กค.
2562 

1.การอบรมใหความรูแกผูเขารวมกิจกรรม
ตามโครงการ 

- คาตอบแทนวิทยากร จํานวน 2 คนๆละ 3 
ชม.ๆละ 400 เปนเงิน 2400 บาท 

- คาอาหารกลางวัน จํานวน 106 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 40 บาท เปนเงิน 4240 บาท 

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 220 
คนๆละ 2 มื้อๆละ 25 บาท เปนเงิน 
11000 บาท 

- คาปายไวนิลโครงการ ขนาด 5.5 x 2 เมตร 
เปนเงิน 1650 

2.กิจกรรมเดินรณรงคโครงการในหมูบาน 

-ปายเดินรณรงคเก่ียวกับยาเสพติด ขนาด 
2x0.80 เมตร จํานวน 3 ปาย เปนเงิน 720 
บาท 

3.กิจกรรมติดปายใหความรูเก่ียวกับยาเสพติด 
ติดตามสถานท่ีตางๆ ในสถานศึกษา 

-ปายใหความรูเก่ียวกับยาเสพติดติดตาม
สถานท่ีตางๆ ในสถานตางๆ ในสถานศึกษา 
ขนาด 0.60x0.40 เมตร จํานวน 10 ปาย 
เปนเงิน 360 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 20,370 บาท 

โรงเรียน 

บานเกาะนางคําเหนือ 
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ประเภทท่ี 2 กิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่น /หนวยงานอ่ืน  

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

จํานวนงบประมาณ 
พ้ืนท่ีดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

9 เฝาระวังกลุมเสี่ยง
โรคความดันโลหิต
สูง หมูท่ี 2 บาน
เกาะยวน 

 

 

 

1. จัดทําโครงการและ
ประชุมช้ีแจง อสม. จํานวน 
๒๙ คน จํานวน ๑ ครั้ง                                              

2. จัดหาเครื่องวัดความดัน
โลหิตแบบดิจิตอล สําหรับใช
ในการปฏิบัติงาน จํานวน ๓ 
เครื่อง 

3.อบรมใหความรู เรื่องโรค
ความดันโลหิตสูงแกกลุม
เสี่ยง จํานวน ๑ ครั้ง 

4. อสม.วัดความดันโลหิต
กลุมเปาหมายในชวงรณรงค
ประจําป 

5. อสม.วัดความดันโลหิต
กลุมท่ีเสี่ยงจากกาคัดกรอง
ในชวงรณรงค ๓ เดือน/ครั้ง 
และในผูปวยโรคความดัน
โลหิตสูง ท่ีไมสามารถไปรับ
บริการท่ี รพ.สต./รพ.ได 

6. อสม.สรุปผลการตรวจวัด
ความดันโลหิตกลุมเปาหมาย
ให รพ.สต.บานบางตาล 

1.เพ่ือใหประชาชนกลุมเสี่ยงไดรับการ
ตรวจคัดกรองความดันโลหิตสูง 

2.เพ่ือใหประชาชนกลุมเสี่ยง มีความรู
ความเขาใจ และปฏิบัติตนอยาง
ถูกตอง ในการควบคุมปองกันการปวย
เปนโรคความดันโลหิตสูง 

3.เพ่ือจัดหาอุปกรณสําหรับการ
ปฏิบัติงานของ อสม. 

 

1.ประชาชนกลุม
เสี่ยง จํานวน 147 
คน 

2.วิทยากร  จํานวน 
2 คน 

เมย.-กย.
2562 

1.อบรมใหความรูเรื่องการปฏิบัติตนให 
หางไกลจากโรคความดันโลหิตสูง ๑ ครั้ง 

- คาอาหารกลางวัน จํานวน 1 มื้อๆละ 60 
บาท จํานวน 149 คน เปนเงิน 8,940 บาท    

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 2 มื้อๆ
ละ 25 บาท จํานวน 149 คน เปนเงิน 
7,450 บาท   

- คาสมนาคุณวิทยากร จํานวน 2 คนๆละ 2 
ช่ัวโมงๆละ 300 บาท  เปนเงิน 1,200 บาท          

รวมเปนเงิน  17,590 บาท 

2.จัดหาอุปกรณ 

- คาเครื่องวัดความดันโลหิตแบบดิจิตอล 
จํานวน 3 เครื่องๆละ 2,500 บาท เปน
จํานวนเงิน 7,500 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 25,090 บาท 

อสม.หมูท่ี 2 

บานเกาะยวน 
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ประเภทท่ี 2 กิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่น /หนวยงานอ่ืน  

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(   
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

จํานวนงบประมาณ 
พ้ืนท่ีดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

10 เฝาระวังกลุมเสี่ยง
โรคความดันโลหิต
สูง หมูท่ี 3 บานทา
เนียน 

 

 

1. จัดทําโครงการและ
ประชุมช้ีแจง อสม. จํานวน 
๑๓ คน จํานวน ๑ ครั้ง                                              

2. จัดหาเครื่องวัดความดัน
โลหิตแบบดิจิตอล สําหรับใช
ในการปฏิบัติงาน จํานวน ๓ 
เครื่อง 

3.อบรมใหความรู เรื่องโรค
ความดันโลหิตสูงแกกลุม
เสี่ยง จํานวน ๑ ครั้ง 

4. อสม.วัดความดันโลหิต
กลุมเปาหมายในชวงรณรงค
ประจําป 

5. อสม.วัดความดันโลหิต
กลุมท่ีเสี่ยงจากกาคัดกรอง
ในชวงรณรงค ๓ เดือน/ครั้ง 
และในผูปวยโรคความดัน
โลหิตสูง ท่ีไมสามารถไปรับ
บริการท่ี รพ.สต./รพ.ได 

6. อสม.สรุปผลการตรวจวัด
ความดันโลหิตกลุมเปาหมาย
ให รพ.สต.บานทาเนียน 

1.เพ่ือใหประชาชนกลุมเสี่ยงไดรับการ
ตรวจคัดกรองความดันโลหิตสูง 

2.เพ่ือใหประชาชนกลุมเสี่ยง มีความรู
ความเขาใจ และปฏิบัติตนอยาง
ถูกตอง ในการควบคุมปองกันการปวย
เปนโรคความดันโลหิตสูง 

3.เพ่ือจัดหาอุปกรณสําหรับการ
ปฏิบัติงานของ อสม. 

 

1.ประชาชนกลุม
เสี่ยง จํานวน 100 
คน 

2.วิทยากร  จํานวน 
2 คน 

เมย.-กย.
2562 

1.อบรมใหความรูเรื่องการปฏิบัติตนให
หางไกลจากโรคความดันโลหิตสูง 1 ครั้ง  
- คาอาหารกลางวัน จํานวน ๑ มื้อๆละ ๖ 0 
 บาท จํานวน ๑๐๒ คน เปนเงิน ๖,๑๒0 บาท 
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 2 มื้อๆละ 
๒5 บาท จํานวน ๑๐๒ คน เปนเงิน 2,550 
บาท 
- คาสมนาคุณวิทยากร จํานวน 2 คนๆละ 2 
ช่ัวโมงๆละ 300 บาท  เปนเงิน 1,200 บาท          
รวมเปนเงิน  ๑๒,๔๒0 บาท 

2.จัดหาอุปกรณ 

- คาเครื่องวัดความดันโลหิตแบบดิจิตอล 
จํานวน 3 เครื่องๆละ 2,500 บาท เปน
จํานวนเงิน 7,500 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 19,920 บาท 

อสม.หมูท่ี 3 

บานทาเนียน 

 

 25 

 



ประเภทท่ี 2 กิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่น /หนวยงานอ่ืน  

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา
ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พ้ืนท่ีดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

11 เฝาระวังกลุมเสี่ยง
โรคความดันโลหิต
สูง หมูท่ี 7 บานบาง
ตาล 

 

 

1. จัดทําโครงการและ
ประชุมช้ีแจง อสม. จํานวน 
๑0 คน จํานวน ๑ ครั้ง                                              

2. จัดหาเครื่องวัดความดัน
โลหิตแบบดิจิตอล สําหรับใช
ในการปฏิบัติงาน จํานวน ๓ 
เครื่อง 

3.อบรมใหความรู เรื่องโรค
ความดันโลหิตสูงแกกลุม
เสี่ยง จํานวน ๑ ครั้ง 

4. อสม.วัดความดันโลหิต
กลุมเปาหมายในชวงรณรงค
ประจําป 

5. อสม.วัดความดันโลหิต
กลุมท่ีเสี่ยงจากกาคัดกรอง
ในชวงรณรงค ๓ เดือน/ครั้ง 
และในผูปวยโรคความดัน
โลหิตสูง ท่ีไมสามารถไปรับ
บริการท่ี รพ.สต./รพ.ได 

6. อสม.สรุปผลการตรวจวัด
ความดันโลหิตกลุมเปาหมาย
ให รพ.สต.บานบางตาล 

1.เพ่ือใหประชาชนกลุมเสี่ยงไดรับการ
ตรวจคัดกรองความดันโลหิตสูง 

2.เพ่ือใหประชาชนกลุมเสี่ยง มีความรู
ความเขาใจ และปฏิบัติตนอยาง
ถูกตอง ในการควบคุมปองกันการปวย
เปนโรคความดันโลหิตสูง 

3.เพ่ือจัดหาอุปกรณสําหรับการ
ปฏิบัติงานของ อสม. 

 

1.ประชาชนกลุม
เสี่ยง จํานวน 53 คน 

2.วิทยากร  จํานวน 
2 คน 

เมย.-กย.
2562 

1.อบรมใหความรูเรื่องการปฏิบัติตนให
หางไกลจากโรคความดันโลหิตสูง 1 ครั้ง  
- คาอาหารกลางวัน จํานวน ๑ มื้อๆละ ๖0 
บาท จํานวน ๕๕ คน เปนเงิน ๓,๓๐0 บาท 
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 2 มื้อๆละ 
๒5 บาท จํานวน ๕๕ คน เปนเงิน ๒,๗๕0 
บาท 
- คาสัมมนาคุณวิทยากร จํานวน ๒ คนๆละ ๒ 
ช่ัวโมงๆละ ๓๐๐ บาท  เปนเงิน ๑,๒00 บาท 
รวมเปนเงิน  ๗,๒๕0 บาท 

2.จัดหาอุปกรณ 

- คาเครื่องวัดความดันโลหิตแบบดิจิตอล 
จํานวน 3 เครื่องๆละ 2,500 บาท เปน
จํานวนเงิน 7,500 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 19,920 บาท 

อสม.หมูท่ี 7 

บานบางตาล 
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ประเภทท่ี 2 กิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่น /หนวยงานอ่ืน  

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา
ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พ้ืนท่ีดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

12 บานนาอยู ปลอดภัย
หางไกลโรค ป 
2562 

 

1. จัดทําโครงการและช้ีแจง
โครงการแก อสม. ท้ัง 20 
คน จํานวน 1 ครั้ง 

2. อสม.คัดเลือกประชาชน
เขารวมโครงการ โดย อสม. 
1 คน : 2 หลังคาเรือน 

3. จัดอบรมใหความรู เชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การจัด
บานเรือนท่ีถูกสุขลักษณะ 
ไดแก การจัดการขยะ ความ
เปนระเบียบเรียบรอยของท่ี
อยูอาศัย จํานวน 1 ครั้ง 

4. ประเมินท่ีอยูอาศัยท่ีถูก
สุขลักษณะ โดย คณะ อสม. 
เดือนละ 2 ครั้ง (ตั้งแตเดือน 
พ.ค. – ก.ย. 62) 

5. ประกวดบานท่ีจัดไดถูก
สุขลักษณะตามเกณฑ 
จํานวน 1 ครั้ง (ก.ย.62) 

6. มอบปาย (พลาสติก) 
ประกาศเกียรติคุณ 

7. อสม.สรุปผลการดําเนิน
งามตามโครงการ 

1.เพ่ือใหประชาชนกลุมเปาหมายมี
ความรู ในการปรับปรุงสภาพแวดลอม
ใหสะอาดถูกสุขลักษณะ 

2.เพ่ือเปนการปองกันและควบคุม
โรคติดตอในชุมชน 

3.เพ่ือประกาศเกียรติคุณแกประชาชน
ท่ีประสบผลสําเร็จในการดําเนินงาน
ปองกันควบคุมโรคติดตอ โดยการ
รักษาความสะอาดบานเรือน 

 

1.ประชาชน จํานวน 
40 คน 

2.อสม. จํานวน20 
คน 

3.วิทยากร จํานวน 
2 คน 

มิย.-กย.
2562 

1.อบรมใหความรู เรื่องการจัดบานเรือนท่ีถูก
สุขลักษณะ 
- คาอาหารกลางวัน จํานวน 62 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 60 บาท เปนเงิน 3,720 บาท  
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 62 
คนๆละ 2 มื้อๆละ 25 บาท เปนเงิน 1,550 
บาท  
- คาสมนาคุณวิทยากร จํานวน 2 คนๆละ 2 
ช่ัวโมงๆละ 300 บาท เปนเงิน 1,200 บาท 
- คานํ้ายาถูพ้ืน 60 ขวดๆละ 80 บาท เปน
เงิน 4,800 บาท 
- คานํ้ายาลางหองนํ้า จํานวน 60 ขวดๆละ 
60 บาท เปนเงิน 3,600 บาท 
รวมเปนเงิน  14,780 บาท 

2.จัดทําปายเกียรติคุณ 

- - คาจัดทําปายพลาสติก ขนาด 20 X 30 ซ.
ม. จํานวน 60 แผนๆละ 100 บาท เปนเงิน 
6,000 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 20,870 บาท 

อสม.หมูท่ี 8 

บานเกาะนางทอง 
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ประเภทท่ี 2 กิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนทองถิ่น/หนวยงานอ่ืน 

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา
ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พ้ืนท่ีดําเนินการ/ 

หนวยงานรับผิดชอบ 

13 ฟนสวยดวย
เสียงเพลงโรงเรียน
บานทาเนียน 

1.จัดประชุมใหความรูเรื่อง
สุขภาพปากและฟน 

2.ซื้อชุดเรื่องเสียง/ลําโพง
เคลื่อนท่ี 

เปดเพลง แปรงฟน/หนูนอย
ฟนสวย/ยิ้มสวย เปนตน ใน
ตอนเท่ียงของทุกวัน จันทร-
ศุกร (เวลาท่ีนักเรียนแปรง
ฟน) 

ประกวดนักเรียนฟนสวย
ทุกๆเดือน 

 

1.เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนและคณะครู 
มีสุขภาพเหงือกและฟนท่ีแข็งแรง 

2.เพ่ือแกปญหาโรคฟนผุในวัยเรียน 

3.เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีสุขนิสัยท่ีดี
ในการรักษาอนามัยในชองปาก 

 

1. นักเรียน จํานวน 
41 คน 

2. ครู/บุคลากร  
จํานวน  5  คน 

รวม 46 คน 

เมย.-กย.
2562 

1.จัดประชุมใหความรูเรื่องสุขภาพปากและ
ฟน 
- คาวิทยากร จํานวน 1 คนๆละ 1 ชม.ๆละ 
600 บาท เปนเงิน 600 บาท 
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 46 
คนๆละ 1 มื้อๆละ 25 บาท เปนเงิน 1150 
บาท 
- คาโมเดลฟน ขนาด 1.5 x 2 เมตร เปนเงิน 
450 บาท 
รวมเปนเงิน  3,350 บาท 

2.ซื้อชุดเรื่องเสียง/ลําโพงเคลื่อนท่ี 

- คาเครื่องขยายเสียง/ลําโพงเคลื่อนท่ี 
10,000 บาท 1 ชุด เปนเงิน 10,000 บาท
รวมเปนเงินท้ังสิ้น 13,350 บาท 

โรงเรียน 

บานทาเนียน 
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ประเภทท่ี 3 กิจกรรมการสนับสนุนการดูแลเด็กเล็ก ผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยโรคเรื้อรัง 

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา  
 ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พ้ืนท่ีดําเนินการ/
หนวยงานรับผิดชอบ 

  1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สงเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
เกาะนางคําเหนือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ประชุม คณะกรรมการ 
เพ่ือวางแผนกาดําเนินงาน 
2 . จัดหาวิทยากรให

ความรูผูปกครองเรื่อง
โรคติดตอในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 
4 . จัดอบรมใหความรู

ผูปกครอง คณะกรรมการ
ศูนย เด็กในศูนย ครูผูดูแล 
แมครัว เด็กเล็กบานเกาะ
นางคําเหนือ 
  4.1 การปองกันและ
 ควบคุม โรคมือ เทา ปาก 
  4.2 การปองกันและ
ควบคุมโรคติดตอในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กบานเกาะ
นางคําเหนือ เชน โรคหวัด 
โรคตาแดง โรคสุกใส 
โรคติดตออ่ืน ๆ   
5 . สรุป / ประเมินผลการ

ดําเนินโครงการ 
 
 
 

 

1.เพ่ือใหผูปกครอง เด็กปฐมวัย ครู 
กรรมการและผูประกอบอาหาร มี
ความรูดานสุขอนามัยและสงเสริมให
เด็กปฐมวัยในศูนยฯมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตท่ีด ี

2.เพ่ือเฝาระวังและติดตามขอมูล
ดานสุขภาพของเด็ก 

3.เพ่ือสงเสริมมาตรการความ
ปลอดภัยและการควบคุมโรคติดตอ
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเกาะนาง
คําเหนือ อยางตอเน่ืองตลอดป
การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 . เด็กปฐมวัย ศูนย
พัฒนาเด็กเล็กบาน
เกาะนางคําเหนือ 
จํานวน 47 คน  
2 . ผูปกครองเด็ก

จํานวน 47 คน  
3 . คณะกรรมการ

ศูนยฯ 6 คน  
4 . ผูประกอบ

อาหาร 1 คน  
 5 . ครู ศูนยฯ 3 

คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เมย.-กย. 

2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1  อบรมเชิงปฏิบัติการใหความรูผูปกครอง 
ครู เด็กและผูประกอบอาหาร ดานการ
สงเสริมสุขอนามัยเด็กปฐมวัยและการ
ปองกัน ควบคุมโรคติดตอในเด็กปฐมวัย 

- คาวิทยากร จํานวน 2 คนๆละ 2 ช่ังโมงๆ
ละ 300 บาท เปนเงิน 1,200 บาท  
- คาอาหารวาง/เครื่องดื่ม จํานวน 104 
คนๆละ 25 บาท/คน เปนเงิน 2,600 
บาท  
 - คาไวนิล ขนาด 1 x 4 เมตรๆละ 150 
บาท เปนเงิน 600 บาท 
 - โปสเตอรเปนเงิน 300 บาท 
อุปกรณท่ีใชในการสาธิต 
 - สบูลางมือ (dettol) ขนาด 200 ml 
เปนเงิน 180 บาท 
 - ผาเช็ดมือ ขนาด 495X495 cm 2 
ผืนๆ ละ 30 บาทเปนเงิน 60 บาท  
วัสดุ/อุปกรณท่ีใชตลอดโครงการ 
- ผาเช็ดมือ 47 ผืนๆ ละ 30 บาท เปนเงิน 
1,410 บาท 
- สบูเหลวอาบนํ้า 6 ขวดๆ ล ะ 130 บาท 
เปนเงิน 780 บาท 
- สบูเหลวลางมือ (dettol) ขนาด 225 
ml12 ขวดๆ ละ 90 บาท เปนเงิน 
1,080 บาท 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานเกาะนางคํา
เหนือ 
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ประเภทท่ี 3 กิจกรรมการสนับสนุนการดูแลเด็กเล็ก ผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยโรคเรื้อรัง 

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา  
 ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พ้ืนท่ีดําเนินการ/
หนวยงานรับผิดชอบ 

  2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สงเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
เกาะนางคําเหนือ (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- นํ้ายาทําความสะอาดพ้ืน (มาจิกคลีน) 4 
แกลลอนๆละ 240 เปนเงิน 960 บาท  
- นํ้ายาฆาฟอกขาว (ไฮเตอร) 2 แกลลอนๆ 
ละ 145 บาท เปนเงิน 290 บาท 
- ยาฉีดยุง 6 ขวดๆ ละ 100 บาท เปนเงิน 
600 บาท 
- ม็อบถูพ้ืน 2 ดามๆ ละ 185 บาท เปน
เงิน 370 บาท 
- ผาม็อบถูพ้ืน 4 ช้ินๆ ละ 90 บาท เปน
เงิน 360 บาท 
- ถุงมือแพทย(เบอร m)กลอง เปนเงิน 
250 บาท 
- ถุงมือสีสม 12 คูๆ ละ 30 บาท เปนเงิน 
360 บาท 
- แปรงถูพ้ืน(ดามยาว) พลาสติก 2 ดามๆ 
ละ 185 บาท เปนเงิน 370 บาท 
- แปรงถูพ้ืน(ดามสั้น )พลาสติก 2 ดามๆ 
ละ 100 บาท เปนเงิน 200 บาท 
- ผาคลุมแกวนํ้า/คลุมถาดหลุมและอุปกรณ
ของใชในครัว 20 หลาๆ ละ 35 บาท เปน
เงิน 700 บาท 
2.ตรวจคัดกรองและเฝาระวัง ดานสุขภาพ
ของเด็กปฐมวัยในศูนยในศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานเกาะนางคําเหนือ 
รวมเปนเงินท้ังสิ้น 12,670 บาท 
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ประเภทท่ี 3 กิจกรรมการสนับสนุนการดูแลเด็กเล็ก ผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยโรคเรื้อรัง 

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา  
 ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พ้ืนท่ีดําเนินการ/
หนวยงานรับผิดชอบ 

  3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนูนอยสุขภาพดีศูนย
พัฒนาเด็กเล็กบานทาเนียน 
ป 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. จัดประชุม
คณะกรรมการ ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กบานทาเนียน 
2. จัดประชุมช้ีแจงการ
จัดทําโครงการ ใหกับ
คณะกรรมการเพ่ือช้ีแจง
การจัดโครงการ 
3. จัดหาวิทยากร อบรม
ใหความเรื่องสุขภาพชอง
ปาก ฟนและโรคติดตอ
อ่ืนๆ 
4. ผูสอนนําความรูท่ีได
จากการอบรมมาปฏิบัติใช
กับเด็ก  
5. ผูสอนสาธิตการแปรง
ฟนหลังรับประทานอาหาร
ใหเด็กปฏิบัติตาม 
6. สรุปผลการดําเนิน
โครงการ 

1.เพ่ือกระตุนและสรางความ
ตระหนักใหเด็ก และผูปกครอง ไดมี
ความรูเก่ียวกับการแปรงฟนท่ีถูกวิธี 

2.เพ่ือใหผูปกครอง ตระหนักถึง
ความสําคัญของการดูแลสุขภาพชอง
ปาก 

3.เพ่ือใหครู ผูปกครองและเด็ก  มี
ความรูเก่ียวกับการลางมือไดถูกวิธี 

4.เพ่ือลดการระบาดของโรคติดตอ
ในศูนยฯ 

- ผูปกครองจํานวน 
18 คน 
- ผูดูแลเด็ก 2 คน 
- เด็ก 18 คน 
- กรรมการ 5 คน 
- วิทยากร 2 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กค.2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.กิจกรรมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรู
ผูปกครอง ครูและเด็ก เรื่องการรักษา
สุขภาพชองปากและสาธิตการแปรงฟน 
- คาตอบแทนวิทยากร จํานวน 2 คนๆละ 
2 ช่ัวโมงๆละ 300 บาท เปนเงิน 1200 
บาท 
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 45 
คนๆละ 1 มื้อๆละ 30 บาท เปนเงิน 
1350 บาท 
- โปสเตอร 300 บาท 
- คาปายไวนิล ขนาด 1x4 เมตรๆละ 150 
บาท เปนเงิน 600 บาท 
อุปกรณท่ีใชในการสาธิตในการอบรม 
- ชุดสาธิต(โมเดลฟนพรอมแปรง) เปนเงิน 
1200 บาท 
- สบูลางมือ(Dettol) ขนาด 200 ml เปน
เงิน 180 บาท 
- ผาเช็ดมือ ขนาด 45x45 ซม. จํานวน 2 
ผืนๆละ 30 บาท เปนเงิน 60 บาท 
รวมเปนเงิน 4890 บาท 
2.กิจกรรมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรู
ผูปกครอง ครูและเด็ก เรื่องการลางมือและ
การปองกันโรคติดตอในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
สบูเหลว / เจลลางมืออนามัย / ผาเช็ดมือ / 
นํ้ายาซักผาขาว(ไฮเตอร) / นํ้ายาทําความ
สะอาด เอนกประสงค / ยาฉีดกันยุง / 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานทาเนียน 
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ประเภทท่ี 3 กิจกรรมการสนับสนุนการดูแลเด็กเล็ก ผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยโรคเรื้อรัง 

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา  
 ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พ้ืนท่ีดําเนินการ/
หนวยงานรับผิดชอบ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนูนอยสุขภาพดีศูนย
พัฒนาเด็กเล็กบานทาเนียน 
ป 2562 (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ถุงมือสีสม / ถุงมือแพทย(เบอร M) / ม็อบ
ถูพ้ืน / แปรงถูพ้ืน / ปรอทวัดไข = ใช
ตลอดโครงการ 
- นํ้ายาซักผาขาว(ไฮเตอร) 1 แกลลอน เปน
เงิน 145 บาท 
- นํ้ายาทําความสะอาดเอนกประสงค 1 
แกลลอน เปนเงิน 240 บาท 
- ยาฉีดกันยุง 6 กระปองๆละ 95 บาท 
เปนเงิน 570 บาท 
- ถุงมือยางสีสม 12 คูๆละ 30 บาท เปน
เงิน 360 บาท 
- ถุงมือแพทย(เบอร M) 1 กลองๆละ 250 
บาท เปนเงิน 250 บาท 
-  ม็อบถูพ้ืนพลาสติกดาวยาว 2 ดามๆละ 
185 บาท เปนเงิน 370 บาท 
- แปรงถูพ้ืนพลาสติกดามยาว 2 ดามๆละ 
185 บาท เปนเงิน 370 บาท 
- สบูเหลวขนาด 200 ml 5 ขวดๆละ 
180 บาท เปนเงิน 900 บาท 
- ผาเช็ดมือ ขนาด 45X45 ซม. จํานวน 
18 ผืนๆละ 30 บาท เปนเงิน 540 บาท 
- ปรอทวัดไขดิจิตอล 1 อัน เปนเงิน 250 
บาท 
 รวมเปนเงิน 3995 บาท 
 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 8,885 บาท 
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ประเภทท่ี 3 กิจกรรมการสนับสนุนการดูแลเด็กเล็ก ผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยโรคเรื้อรัง 

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา  
 ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พื้นที่ดําเนินการ/
หนวยงานรับผิดชอบ 

  4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สงเสริมและปองกันควบคุม
โรคติดตอในเด็ก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ศึกษา/รวบรวมขอมูล
สถานการณของโรคติดเช้ือ
ในศูนยอบรมเด็กกอน
เกณฑในวัดสุภาษิตาราม  
2. ประสานงานกับหนวย
บริการสาธารณสุขและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ  
3. เสนอโครงการเพ่ือ
ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 
4. ประชุมคณะทํางาน  
5. ดําเนินโครงการตาม
รายละเอียดของกิจกรรม 
6. สรุปผลการดําเนิน
โครงการ 

1.เพ่ือศูนยและอนามัยรวมกันจัด
กิจกรรมใหความรูแกครูผูปกครอง
และเด็กในการสงเสริมและปองกัน
ควบคุมโรคติดตอในเด็ก 

2.เพ่ือใหผูปกครองมีทักษะในการ
จัดการสิ่งแวดลอม และคัดกรอง
อาการปวยโรคมือเทา- ปาก ท่ี
ถูกตองและมีทักษะในการดูแลเด็ก
เบ้ืองตน 

3.เพ่ือใหครูคัดกรองสุขภาพเด็กใน
ตอนเชากอนเขาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 

1.วิทยากร ๒ คน 
2.ครู ๓ คน 
3.กรรมการศูนยฯ   
๗ คน 
4.ผูปกครอง ๓๐คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มีค.-กย.
2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อบรม สาธิต  การปองกัน และดูแลกอนและ
หลังเกิดโรคติดตอในเด็ก  เชน โรคติดเช้ือ
ทางเดินหายใจ โรคมือเทา ปาก โรคตาแดง 
โรคอุจจาระรวง โรคอีสุกอีใส เปนตน  
- คาตอบแทนวิทยากร จํานวน ๒ คนๆละ ๒ 
ช่ัวโมงๆละ ๓๐๐ บาทเปนเงิน  ๑,๒๐๐ บาท 
- คาอาหารกลางวัน  จํานวน ๔๒ คนๆละ ๑ 
มื้อๆละ ๖๐ บาท เปนเงิน ๒,๕๒๐ บาท 
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน ๔๒ 
คนๆละ ๒ มื้อๆละ ๒๕ บาท  เปนเงิน  
๒,๑๐๐ บาท 
- คาอุปกรณดําเนินโครงการ  ( สบูเหลวลาง
มือจํานวน ๘ ขวดๆละ ๗๘ บาท เปนเงิน 
๖๒๔ บาท นํ้ายาถูพ้ืนจํานวน ๓ ขวดๆละ 
๑๙๕ บาท เปนเงิน  ๕๘๕ บาท ถุงมือจํานวน 
๓ กลองๆละ ๑๕๐ บาท เปนเงิน ๔๕๐ บาท 
ยาฉีดยุงจํานวน ๔ กระปองๆละ ๑๐๐ บาท 
เปนเงิน ๔๐๐ บาท ปรอทวัดไขติจิตอล 
จํานวน ๑ อัน เปนเงิน  ๒๓๐ บาท ไฮเตอร 
จํานวน ๕ ขวดๆละ ๗๕ บาท เปนเงิน ๓๗๕ 
บาท  ฝาชีจํานวน ๓๐ ใบๆละ ๓๐ บาท เปน
เงิน ๙๐๐ บาท ) เปนเงิน  ๓,๕๖๔ บาท 
- คาปายไวนิล ขนาด ๑ x ๔ เมตร เปนเงิน 
๖๐๐ บาท 
 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น ๙,๙๘๔ บาท 

ศูนยอบรมเด็ก
กอนเกณฑในวัด
สุภาษิตาราม 
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ประเภทท่ี 3 กิจกรรมการสนับสนุนการดูแลเด็กเล็ก ผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยโรคเรื้อรัง 

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา  
 ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พื้นที่ดําเนินการ/
หนวยงานรับผิดชอบ 

  5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนูนอยมือสะอาด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) จัดอบรมใหความรูเรื่อง
การลางมือและโรคติดตอ
ใหกับผูปกครองท่ีดูแลเด็ก 
ผูเรียนและครูผูดูแลเด็ก  
2) ครูผูสอนนําความรูท่ีได
จากการจัดอบรมมาปฏิบัติ
ใชกับผูเรียน  
3) ครูผูสอนสาธิตวิธีการ
ลางมือท่ีถูกตองและให
ผูเรียนปฏิบัติตาม  
4) เมื่อสาธิตและใหผูเรียน
ปฏิบัติตามแลวใหครูผูสอน
ย้ําเตือน“เรื่องการลางมือ”
พรอมท้ังแจกนํ้ายาลางมือ
ใหผูเรียนทุกคน  
5) ผูเรียนออกไปลางมือ 
โดยมีครูคอยดูแลและสอน
การลางมือท่ีบริเวณอาง
ลางมืออีกครั้ง  
6) ติดโปสเตอรข้ันตอน
การลางมือท่ีอางลางมือ
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานเกาะนางคํา 

1. เพ่ือเปนการกระตุนและสราง
ความตระหนักใหเด็ก ผูปกครอง ได
มีความรูเก่ียวกับการลางมือ 7 ช  ั้น
ตอนท่ีถูกวิธี เพ่ือลดการ
แพรกระจายของเช้ือโรคท่ีติดตอใน
ระบบทางเดินอาหารและระบบ
ทางเดินหายใจ 

2. เพ่ือเสริมสรางสุขอนามัยท่ีดี
ใหกับผูเรียน 

3.เพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนมีจิตสํานึกใน
การรักษาความสะอาด 

1.ผูปกครอง 
จํานวน 50 คน 
2.ผูเรียน จํานวน 
50 คน  
3.ครูผูดูแลเด็ก 
จํานวน 4 คน 
4.วิทยากร จํานวน 
2 คน 
5.กรรมการศูนย 
จํานวน 5 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มิย.-กย.
2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- คาตอบแทนวิทยากร จํานวน 2 คน จํานวน 
2  ช่ัวโมงๆละ600  บาท เปนเงิน 2, 400 

บาท 

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 61 
 คนๆละ25  บาท จํานวน1  มื้อ คิดเปนเงิน

1, 525 บาท  
- คาปายไวนิล ขนาด  1 x 4 เปน เงิน 600 
บาท 

- คาโปสเตอร เปนเงิน 300 บาท  

อุปกรณท่ีใชสาธิตในการอบรม 
- กะละมัง 3  ใบ ใบละ35  บาท เปนเงิน

105 บาท  
- สบูเหลวลางมือ ขนาด 225ml 1ขวด เปน

 เงิน90 บาท  

- เจลลางมืออนามัย ขนาด 200ml 1ขวด  
เปนเงิน 180  บาท  

- ผาเช็ดมือ ขนาด 45x45 cm. 2  ผืน ราคา
30  บาท คิดเปนเงิน60 บาท  

ตลอดโครงการ  
- สบูเหลวลางมือ ขนาด 225ml 12 ขวดๆละ 

90  บาท เปนเงิน1 ,080 บาท 

- เจลลางมืออนามัย ขนาด 200ml 12 ขวดๆ
ละ 180  บาทเปนเงิน2 , 160 บาท  

- ผาเช็ดมือ ขนาด 45x45 cm. 50 ผืน ลๆะ 30  บาท
 เปนเงิน1 ,500 บาท   
รวมเปนเงินท้ังสิ้น 10,000 บาท 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานเกาะนาง
คํา 
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ประเภทท่ี 3 กิจกรรมการสนับสนุนการดูแลเด็กเล็ก ผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยโรคเรื้อรัง 

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา  
 ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พื้นที่ดําเนินการ/
หนวยงานรับผิดชอบ 

  6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กปฐมวัยหางไกลฟนผ ุ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.จัดประชุมคณะกรรมการ 
ศพด.บานเกาะนางคํา  

2.จัดประชุมช้ีแจงการจัดทํา
ตามโครงการ ฯ ใเพ่ือเตรียม
และกําหนดกิจกรรม 
3.จัดหาวิทยากรใหความ
รูทันตสุขภาพฯ 

4.จัดอบรมใหความรูทาง
ทันตสุขภาพและช้ีแจง
โครงการ 

 5.จัดใหเด็กไดแปรงฟนและ
บวนปากดวยนํ้ายาบวนปาก
หลังรับประทานอาหาร
กลางวันทุกวันและควบคุม
ในการแปรงฟนอยางถูกตอง 
6.รวมกันจัดทําสื่อฟนกับ
ชุมชนและผูปกครอง 

 7. สรุปผลการดําเนิน
โครงการ 

1. เพ่ือใหผูเรียนมีสุขภาพชองปากท่ี
ดี 

2. เพ่ือใหผูปกครองมีความรูความ
เขาใจในการดูและรักษาฟน 

3.เพ่ือใหครูผูดูแลเด็กและครูผูสอน
มีความรูความเขาใจในการดูแล
รักษาชองปากของเด็ก 

1.ผูปกครอง 
จํานวน 50 คน 
2.ผูเรียน จํานวน 
50 คน  
3.ครูผูดูแลเด็ก 
จํานวน 4 คน 
4.วิทยากร จํานวน 
2 คน 
5.กรรมการศูนย 
จํานวน 5 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มิย.-กย.
2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) คาตอบแทนวิทยากร จํานวน 2 คน 
จํานวน 2  ช่ัวโมงๆละ600  บาท เปนเงิน
2, 400 บาท  
2)คาอาหารวางและเครื่องดื่มจํานวน 61 คนๆ
ละ 25 บาท  จํานวน 1 มื้อ คิดเปนเงิน  
1, 525 บาท  

3)คาปายไวนิล ขนาด 1x 4 เปนเงิน 600 
บาท 
4)คาโปสเตอร เปนเงิน 300 บาท  

อุปกรณท่ีใชในการสาธิต 
1)ชุดฟนจําลองใหญพรอมแปรงสีฟน 3 ชุดๆ
ละ 1,500บาทเปนเงิน 4, 500 บาท  
 
รวมเปนเงินท้ังสิ้น 9,325 บาท 
 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานเกาะนาง
คํา 
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ประเภทท่ี 3 กิจกรรมการสนับสนุนการดูแลเด็กเล็ก ผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยโรคเรื้อรัง 

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา  
 ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พื้นที่ดําเนินการ/
หนวยงานรับผิดชอบ 

  7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สงเสริมสุขภาวะและ
โภชนาการเด็กปฐมวัย 2-
5 ขวบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.ประชุมปรึกษาจัดทํา
โครงการรวมกับ
คณะกรรมการศูนยฯ 

2.จัดทําโครงการและ
นําเสนอโครงการ รอการ
อนุมัต ิ

3.ประชุมจัดเตรียมโครงการ
หลังไดรับการอนุมัต ิ

4.จัดเตรียม อุปกรณ 
เอกสารสําหรับดําเนิน
โครงการ 

5.ดําเนินงานตามโครงการ
สุขภาวะโภชนาเด็กปฐมวัย 

6.จัดอบรมใหความรูเรื่อง
หลักโภชนาการและสาธิต
การทําอาหาร ใหความรูเรื่อง
สุขภาพและการออกกําลัง
กายใหเกิดสุขภาวะดีมีสุข 

เชิญอาสาสมัครพอแม 
ผูปกครอง และชุมชน 
แลกเปลี่ยนเรียนรูการ
ทําอาหารสุขภาพสัปดาหละ 
1 ทาน 1 เมนู 
 

1. เพ่ือสงเสริมผูเรียนมีสุขภาวะทาง
กาย สุขภาวะทางจิต สุขภาวะทาง
สังคมสุขภาวะทางปญญาเหมาะสม
ตามวัย 

2. เพ่ือสงเสริมใหผูดูแลเด็ก ผู
ประกอบอาหาร พอแมผูปกครอง มี
ความรูความเขาใจในการดูแลสุข
ภาวะและโภชนาการสําหรับเด็ก
ปฐมวัย 

1. ผูปกครอง  
จํานวน   20  ทาน 
2. วิทยากร  จํานวน    
1  ทาน 
3. คณะกรรมการ    
จํานวน  12   ทาน 
4. ผูดูแลเด็ก       
จํานวน  2 ทาน 
รวม 35  ทาน 

)ผูเรียนมีจํานวน  
20  คน (  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มิย.-กย.
2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.จัดอบรมใหความรู 
 -  คาวิทยากร1   ทาน ช่ัวโมงละ300  บาท

 ทานละ4   ช่ัวโมง เปนเงิน1,200  บาท  
 - คาอาหารวาง2 มื้อ35   คน  คนละ25 บาท

 เปนเงิน  1,750 บาท  
- คาอาหารกลางวัน 35  คน  คนละ60 บาท  
เปนเงิน  2,100  บาท  

 -  คาอุปกรณสาธิตทําอาหาร อาหารสด  ผัก
  ผลไมตางๆ เปนเงิน1,000  บาท  

 -คาเอกสารการอบรม  300 บาท  
 รวมเปนเงิน  6,350 บาท  
2.เชิญอาสาสมัครแลกเปลี่ยนเรียนรูการ
ทําอาหารสุขภาพสัปดาหละ 1 ทาน  1 เมนู
เปนเวลา 20  สัปดาห )   ทุกวันพุธ(  
- คาอาหารสด  ผัก ผลไมตาง ๆ 
นอกเหนือจากอาหารกลางวัน  ของเด็กศูนย
พัฒนาเด็กเล็กบานเกาะยวน  20 สัปดาห ตั้ง

   ไว10,000 บาท  
รวมเปนเงินท้ังสิ้น 16,350 บาท 
 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานเกาะยวน 
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ประเภทท่ี 3 กิจกรรมการสนับสนุนการดูแลเด็กเล็ก ผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยโรคเรื้อรัง 

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา  
 ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พื้นที่ดําเนินการ/
หนวยงานรับผิดชอบ 

  8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กปลอด
โรค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.ประชุมปรึกษาจัดทํา
โครงการ 

2.จัดทําโครงการและ
นําเสนอโครงการ รอการ
อนุมัต ิ

3.ประชุมจัดเตรียมโครงการ
หลังไดรับการอนุมัต ิ

4.จัดเตรียม อุปกรณ 
เอกสารการให
ความรู  สําหรับดําเนิน
โครงการ 

5.ดําเนินโครงการ 

6.สรุปผลการดําเนิน
โครงการ 

1. เพ่ือใหผูเรียนมีสุขภาพชองปากท่ี
ดี 

2. เพ่ือใหผูปกครองมีความรูความ
เขาใจในการดูและรักษาฟน 

3.เพ่ือใหครูผูดูแลเด็กและครูผูสอน
มีความรูความเขาใจในการดูแล
รักษาชองปากของเด็ก 

1.ผูปกครอง 
จํานวน 50 คน 
2.ผูเรียน จํานวน 
50 คน  
3.ครูผูดูแลเด็ก 
จํานวน 4 คน 
4.วิทยากร จํานวน 
2 คน 
5.กรรมการศูนย 
จํานวน 5 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มิย.-กย.
2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 -  คาวิทยากร1   ทาน ช่ัวโมงละ300   บาท
 ทานละ2   ช่ัวโมง เปนเงิน600  บาท  

 - คาอาหารวาง1   มื้อ35    คน  คนละ25 
 บาท  เปนเงิน875  บาท 

อุปกรณท่ีใชในการทําความสะอาด 
-นํ้ายาซักผาขาว 1 แกลลอนเปนเงิน 145 
บาท 
-นํ้ายาทําความสะอาดเอนกประสงค  1 
แกลลอน เปนเงิน 240  บาท 
-ถุงมือยางสีสม 10  คู  คูละ 30 บาท เปน
เงิน 300 บาท 
-ถุงมือแพทย(เบอรM) 1 กลอง250บาท 
-แปรงถูพ้ืนพลาสติกดามยาว 2 ดาม ๆละ 
195 บาท  เปนเงิน 390 บาท 
-สบูเหลว ขนาด 200 mt 2 ขวด ๆละ 180 
บาท  เปนเงิน 360  บาท 
-  มอบถูพ้ืนพลาสติก 2 ดามๆ ละ 195 บาท 
เปนเงิน 390 บาท 

 - ผาเช็ดมือ4  ผืน  ผืนละ25  บาท  เปนเงิน
100  บาท  

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 3,650 บาท 
 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานเกาะยวน 
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กิจกรรมประเภทท่ี 4 สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ 

ลําดับ
ที ่ แผนงาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค 

กลุมเปาหมาย/ 

จํานวน )คน(  

ระยะเวลา  
 ดําเนินการ จํานวนงบประมาณ 

พื้นที่ดําเนินการ/
หนวยงานรับผิดชอบ 

  1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
เทศบาลตําบลเกาะนางคํา 
ประจําปงบประมาณ 
2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 . ประชุมคณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯและผูท่ี
เก่ียวของเพ่ือจัดทําแผนงาน
กองทุนฯ ประจําป
งบประมาณ 2562         

2 . ประชุมคณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติโครงการ
ตามแผนงานและติดตามผล
การดําเนินงานกองทุนฯ   
 3 .ประชุมคณะอนุกรรมการ

สนับสนุนการจัดบริการดูแล
ระยะยาวสําหรับผูสูงอายุท่ีมี
ภาวะพ่ึงพิง  เพ่ือพิจารณา
อนุมัติโครงการ ตาม Care 
Plan   
4. ประเมินผลการดําเนินงาน
โครงการ 
5 .  สงกรรมการ /
อนุกรรมการกองทุนเขารวม
สัมมนาเพ่ือพัฒนาศักยภาพ

กรรมการ/อนุกรรมการ
กองทุน 

1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริหารงานกองทุนฯ 

2. เพ่ือใหคณะกรรมการบริหาร
กองทุนหลักประกันสุขภาพฯ มีสวน
รวมในการบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

3.เพ่ือใหการปฏิบัติงานของกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ เปนไปดวย
ความเรียบรอย 

4. เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการ /อนุกรรมการกองทุน  

1.คณะกรรมการ
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาล
ตําบลเกาะนางคํา 
3.คณะอนุกรรมการ
กองทุนผูสูงอายุท่ีมี
ภาวะพ่ึงพิง 
5.ผูรับผิดชอบ
โครงการหรือ
ตัวแทน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มิย.-กย.
2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ และ
ผูท่ีเก่ียวของ เพ่ือจัดทําแผนงานกองทุนฯ 
ประจําปงบประมาณ 2562 

 - คาตอบแทนคณะกรรมการกองทุนฯ 16 
คนๆละ 400 บาท   เปนเงิน 6,400 บาท 

 - คาตอบแทนอนุกรรมการกองทุนฯ 1 คนๆ
ละ 300 บาท  เปนเงิน 300 บ. 

 - คาสมนาคุณวิทยากร1  คน4 ชม. ๆละ
600  บาท เปนเงิน2 ,400 บาท 

 - คาอาหารกลางวัน32  คนๆละ70 บาท  
เปนเงิน  2,240 บาท 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 32 คนๆละ 2 
 มื้อๆละ35 บาท เปนเงิน  2,240  บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 13,5 80 บาท  
2.ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ เพ่ือ
พิจารณาอนุมัติโครงการตามแผนงานและ
ติดตามผลการดําเนินงานของกองทุนฯ 

 - คาตอบแทนคณะกรรมการกองทุนฯ 16 
คนๆละ 400 บาท  3 ครั้ง / ป = 19,200 
บาท 

 - คาตอบแทนอนุกรรมการกองทุนฯ 1 คนๆ
ละ 300  บาท 3 ครั้ง /ป เปนเงิน  900 บาท 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 30 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 35  บาท 3 ครั้ง/ ป เปนเงิน  3,150  
บาท 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานเกาะยวน 
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พัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
เทศบาลตําบลเกาะนางคํา 
ประจําปงบประมาณ 
2562 (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - คาจัดซื้อวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ A4, 
ปากกา ฯลฯ เปนเงิน 1,000 บาท 
รวมเปนเงินท้ังสิ้น 24,25 0 บาท  
3.คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  /
คาลงทะเบียนในการอบรมตางๆ เปนเงิน 
10, 000  -. บาท 
4.ประชุมคณะอนุกรรมการสนับสนุนการ
จัดบริการดูแลระยะยาวสําหรับผูสูงอายุท่ีมี
ภาวะพ่ึงพิง เพ่ือพิจารณาอนุมัติโครงการตาม 
Care Plan 

 -คาตอบแทนคณะอ นุกรรมการฯ 14 คนๆละ 
300 บาท  2 ครั้ง / ป = 8,400 บาท 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 14 คนๆละ 1 
มื้อๆละ 35 บาท 2 ครั้ง/ป  เปนเงิน  980  
บาท 

 - คาจัดซื้อวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ A4, 
ปากกา ฯลฯ เปนเงิน 990 บาท 
รวมเปนเงินท้ังสิ้น 10,37 0 บาท  
5.เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับสํานักงาน 
เปนเงิน  16, 000 -. บาท 
รวมเปนเงินท้ังสิ้น 74,200.-  บาท ) เจ็ด
หมื่นสี่พันสองรอยบาทถวน(  
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กิจกรรมประเภท 5  กิจกรรมสนับสนุนกรณ ีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนท่ี 
 

แผนงาน/โครงการ 
 

ประเภทกิจกรรม 
 

วัตถุประสงค  
 

กล ุมเปาหมาย 
 

ระยะเวลาดำเน ินการ 
 

งบประมาณ 
พ ื้นท่ีดำเน ินการ/หน วยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 
**กันเงิน 50,000 บาท       
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บทท ี่ 5 
  การต ิดตามประเมินผล   

 
 
 

ก า ร บ ร  ิห า ร จ  ัด ก า ร ก อ ง ท  ุน ห ล  ัก ป ร ะ ก  ัน ส  ุข ภ า พ ใ น ร ะ ด  ับ ท  อ ง ถ ิ่น ห ร  ือ พ  ื้น ท ี่ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ร  ิห า ร  
กองท ุนหล ักประก ันส ุขภาพ จะประสบความสําเร ็จหร ือสามารถเผยแพร ผลงานต อประชาชน หร ือหน วยงานท่ี 
เก่ียวข องได ต องม ีการต ิดตามประเม ินผลการดําเน ินงานของตนเองอย างต อเนื่องและหร ือม ีองค กรภายนอกมา 
ประ เม ิน   กองท ุนหล ักประก ันส ุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคําจ ึงกําหนดหล ักเกณฑ และว ิธ ีต ิดตาม
และประเม ินผลตามแบบ ท่ี สปสช.จ ึงกําหนดโดยม ีแนวทางการประเม ินผล 2 ร ูปแบบ ซ่ึงคณะกรรมการ
บร ิหารกองทุนและทีมประเมินจากหนวยงานตางๆ ไวยึดถือรูปแบบกา รประเม ินนี้ไว เป ็นข้ันพ ื้นฐาน โดยม ี
วัตถ ุประสงค ใหเกิดการพัฒนาการบริหารจัดการกองทุนใหมีประสิทธิภาพต อไป 

 

1. การติดตามประเมินผล 
การต ิดตามผล ค ือ การตรวจสอบงานท่ีทําเพ ื่อแสดงให เห ็นวาเก ิดอะไรข้ึนในภาคปฏิบ ัติ  ด วยการ 

ต ิดตามและบ ันท ึกผลการปฏิบ ัต ิงานอย างต อเนื่อง วาได ม ีการปฏิบ ัต ิตามข้ันตอน/ก ิจกรรมท่ีกำหนดไวหร ือไม 
การใชทรัพยากรตาง ๆ  เปนไปอยางเหมาะสมเพียงใด อยูภายใตระยะเวลาและค าใชจายท่ีกําหนดไวหรือไม 

การประเม ินผล  ค ือ การวิเคราะห ผลการดําเน ินงานท่ีได จากการต ิดตามผลระยะหนึ่งเพ ื่อประเม ินวา 
ความเปลี่ยนแปลง (ซ่ึงเปนผลจากการปฏ ิบัติ) ท่ีเก ิดข้ึนเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายของแผนหร ือไม 

5.1 ว ัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผลโครงการ ม ีวัตถ ุประสงค 
เพ ื่อทราบถึง 

1. ความกาวหนาในการดําเนินงานท่ี ทําไปแลวนั้นไดผลมากนอยเพ ียงใด โดยเฉพาะอยางยิ่ง
สามารถบรรล ุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวหรือไม 

   2. ปญหา อ ุปสรรคท่ีเก ิดข้ึนในระหว างการดําเนินงาน เชน ปญหาทางดานการเงิน  (การเบิกจาย
ล าชา) ปญหาดานบุคลากร ปญหาทางดานเทคนิค และปญหาอ ื่น ๆ ท่ีไมไดคาดค ิดไว  
   3. ผลท่ีไดรับจากโครงการมีอะไรบาง มีปญหา รวมท้ังขอดีตาง ๆ ท่ีจะเปนแนวทางสําหรับจัดทํา
โครงการตอไป 

4. ทบทวนถึงผล สําเร็จของโครงการและผลกระ ทบตางข อ ง โ ค ร ง ก า ร เ พ  ื่อ ใ ช เ ป น พ  ื้น ฐ า น ใ น ก า ร
ว า ง แ ผ น โ ค ร ง ก า ร ใ น อ น า ค ต  

 
 

5.2 ว ิธีการติดตามและประเม ินผล 
การติดตามผล กองทุนสุขภาพตําบล เกาะนางคํา  กําหนดแนวทาง ในการติดตาม และ 

ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานกองทุนสุขภาพตําบล โดยดําเนินการติดตามและประเม ินผลเป ็นรายไตร 
มาส เพ ื่อต ิดตามความก าวหน าในการดําเน ินงานของกองท ุนส ุขภาพตําบลว าได ม ีการนําย ุทธศาสตร ไปเป ็น 
แนวทางในการดําเน ินการหร ือไม  และได ดําเน ินการตามก ิจกรรมและเป าหมายท่ีวางไวหร ือไม ใชงบประมาณ 
เทาใด ผลการดําเนินงานแลวเสร็จหรือกําลังดําเนินการ  ยังไมไดดําเนินการ  หร ืออ ื่นๆ แล วสร ุปผลภาพรวมวาได 
ดําเน ิน ก า ร เ ป น ส ัด ส ว น เ ท า ใ ด ต า ม ท ี่ต ั้ง ไ ว ใ น แ ผ น ง า น ก อ ง ท ุน ส ุข ภ า พ ต ํา บ ล  
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ระดับ A+ 90 – 100 คะแนน เปนกองทุนท่ีม ีศักยภาพสูง 
ระดับ A 70 – 89 คะแนน เปนกองทุนท่ีม ีศักยภาพดี 
ระดับ B 50 – 69 คะแนน เปนกองทุนท่ีม ีศักยภาพปานกลาง 
ระดับ C นอยกวา 0-49 คะแนน เปนกองทุนท่ียังขาดความพรอมต องเรงพ ัฒนา 
 

รูปแบบการติดตามผล กองทุนสุขภาพตําบลเกาะนางคํา ไดกําหนดข้ึนเพ ื่อเปน แนวทางใน
การติดตามผลการดําเนินการ โดยใชรูปแบบตามสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติกําหนด ดังนี้ 

1. แบบประเมินการบริหารจัดการกองทุน 
เ ป  ็น ก า ร ป ร ะ เ ม  ิน ก ร ะ บ ว น ก า ร บ ร  ิห า ร จ  ัด ก า ร ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร เ พ  ื่อ ใ ห  ก อ ง ท  ุน ป ร ะ เ ม  ิน ต น เ อ ง  และ

ผู เ ก่ียวข องประเม ินกองท ุน ซ่ึงจะช วยตรวจสอบการดําเน ินงานว าม ีความครบถ วน ถ ูกต อง และควรจะ 
พ ัฒนางานด านใดบ าง โดยกําหนดเกณฑ ประเม ินไว 3 หมวด ค ือ การบร ิหารจ ัดการกองท ุน (30 คะแนน) 
การม ีส วนร วม (30 คะแนน) และผลล ัพธการดําเน ินงาน (40 คะแนน) รวมท้ังสิ้น 100 คะแนน ท้ังนี้ได แบ ง 
ระดับการประเมินเปน 4 ระดับ ไดแก  

 
 
 
 
 
 
 

(รายละเอ ียดแบบประเมิน แนบทายภาคผนวก) 
 
 

2.    แ บ บ ป ร ะ เม ิน ค ว า ม พ ึง พ อ ใ จ แ ล ะ ก า ร ร ับ ร ูข  อ ม  ูล ข า ว ส า ร ป ร ะ ช า ช น  
การประเม ินผลโดยใชแบบประเม ินนี้ จ ุดประสงค เพ ื่อประเม ินความพ ึงพอใจและการร ับรู ของ 

ประชาชนต อการดําเน ินงานของกองท ุนหล ักประก ันส ุขภาพในระด ับท องถ่ินหร ือพ ื้นท่ี ซ่ึงคณะกรรมการบร ิหาร 
กองทุนหลักประก ันสุขภาพจะตองดําเน ินการสํารวจอย างน อยป ีละ 1 ครั้ง และนําข อม ูลการสํารวจมาสร างการ 
มีสวนรวมของประชาชนในการจัดการสุขภาพโดยหมูบาน/ชุมชน เพ ื่อใหเกิดความยั่งยืนต อไป (รายละเอ ียดแบบ 
ประเมิน แนบทายภาคผนวก) 
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ภาคผนวก 

 



[ ] ไดรับการสงเสริมสุขภาพดวยการออกก าลังกาย [ ] ไดรับความรูปองก ันโรค 
[ ] ไดรับการตรวจสุขภาพ [ ] ไดรับการจัดสรรเงินกู 
 

[ ] องคการบริหารสวนตําบล [ ] สปสช. 
[ ] อสม. [ ] ประชาชนในชุมชน 
[ ] โรงพยาบาล/สถานอีนามัย [ ] รัฐบาล 
 

 

 
 

แบบสอบถาม 
สํารวจความพ ึงพอใจและการรับรูขอม ูลขาวสารตอการดําเนินงาน 

กองท ุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลเกาะนางคํา  อำเภอปากพะยูน จังหว ัดพัทลุง 
-------------------------------------- 

 

กรุณาทําเครื่องหมาย  ใน เพ ื่อตอบคำถามตอไปนี้ 

สวนท่ี ๑ ขอม ูลท่ัวไป 
๑. เพศ [ ] ชาย [ ] หญิง 
๒. อายุ………………. ป 
๓. ระดับการศึกษาสูงสุด [  ] ประถมศึกษา [  ]  มัธยมศึกษาตอนตน 

[  ]  มัธยมศึกษาตอนปลาย/เทียบเทา [  ] ปวส./ อนุปริญญา 
[  ]  ปรญิญาตร/ีเทียบเทา หรือสูงกวา  [  ] อ่ืนๆ ระบุ................. 

๔. อาชีพ [  ]  เกษตรกรรม [  ]  คาขาย /ธุรกิจ/กิจการ สวนตัว 
[  ] พน ักงานบริษัท/โรงงาน [  ]  พ อบ าน, แมบาน 
[  ] นักเรียน, นักศกึษา [   ] ผูใช แรงงาน/ร ับจางท่ัวไป 
[  ] รับราชการ / รัฐวิสาหกิจ [  ] อสม. 

[ ] อ ื่นๆ โปรดระบ ุ……………………......................…………………… 
 

สวนท่ี ๒ การรับรูและความพึงพอใจตอการดําเน ินงานของกองท ุนหลักประกันสุขภาพ 
๑. ทานรูจัก กองท ุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ ื้นท่ี หรือไม 

[ ] รูจัก [ ] ไมรูจัก 
๒. กองท ุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ ื้นท่ี มีการดําเนินงานดานใด 

[ ]    ส ง เ ส ร ิม แ ล ะ จ ัด ก  ิจ ก ร ร ม เ พ  ื่อ ส ร า ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ ข อ ง ค น ใ น ช ุม ช น  
[ ]    จ ัด ส ร ร เ ง ิน ก ูห ร ือ จ ัด ส ว ัส ด ิก า ร ใ ห ก ับ ค น ใ น ช ุม ช น ท ี่ม ีป ญ ห า ท า ง ก า ร เ ง ิน  

๓. ทานไดรับบริการใดจาก กองทน ุ หลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ ื้นท่ี (ตอบไดมากกวา ๑ ขอ) 
 
 
 

[ ] อ ื่น ๆ  โปรดระบุ .............................................................................................. 
๔. ใครเปนเจาของ กองท ุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ ื้นท่ี (ตอบไดมากกวา ๑ ขอ) 

 
 
 
 
 

๕. ทานมีความพ ึงพอใจตอการดําเนินงาน กองท ุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับใด 
[ ] ดี เหตุผล.................................................................................................................................. 
[ ] ตองปรับปรุง เหตุผล................................................................................................................. 
[ ] เฉย ๆ  เหตุผล........................................................................................................................... 
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[ ] จดหมายจากทางราชการ [ ] ว ิทยุ [ ] โทรทัศน 
[ ] หนังสือพ ิมพ  [ ] แผนพ ับ/โปสเตอร [ ] จดหมายขาว สปสช. 
[ ] แพทย/พยาบาล/บุคลากรดานสาธารณสุข [ ] ญาต/ิเพ่ือนบาน 
[ ] ผูนําชุมชน/กํานัน/ผูใหญบาน [ ] อาสาสมัครประจําหมูบาน (อสม.) 
[ ] เสียงตามสายในหมู บาน  [  ] สายดวน บัตรทอง โทร. ๑๓๓๐ 
[ ] เทศบาลตําบล [ ] อ่ืน ๆ  โปรดระบ.ุ........................................ 
 

๖. ทานมีขอคิดเห็นเพ่ิมเติมเก่ียวกับการดําเนินงานกองท ุนหลักประกันสุขภาพ อยางไร? 
.................................................................................................................................................... 
๗. ทานทราบขอมูลเก่ียวกับ กองท ุนหลักประกันสุขภาพ จากแหลงใด (ตอบไดมากกวา ๑ ขอ) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘. ทานพึงพอใจในการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารเก่ียวกับ กองท ุนหลักประกันสุขภาพในระดับใด 
[   ] ดี เหตุผล............................................................................................................................. 

 [  ] ตองปรับปรุง เหตุผล............................................................................................................ 
 [  ] เฉยๆ เหตุผล.......................................................................................................................... 

๙. ถาคะแนนความพึงพอใจเต็ม ๑๐ คะแนน ทานใหคะแนนความพึงพอใจตอการทํางานของกองทุน 
หลักประกันสุขภาพในตําบลของ ทาน เทาใด (ระบุ ) ....................................คะแนน 

 
 

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก อ ง ท ุน ห ล ัก ป ร ะ ก ัน ส ุข ภ า พ  เท ศ บ า ล ต ํา บ ล เ ก า ะ น า ง ค ํา  
ขอบพระคุณทานท่ีเอ ื้อเฟ ื้อเวลาในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ 

 
 
 
 
 
 

 
(นายสันติ เ ส ม ห ม ัด ) 

  ประธานกรรมการกองทุนหลักประก ันสุขภาพ 
  เทศบาลตําบลเกาะนางคํา 
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